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Na podlagi Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, &t. 21/13, 78/13 - popr., 47/15 - ZZSDT, 33/16 - PZ-F, 52/16, 15/2017
—odl. US in 22/19-ZPos$S ) Javna agencija Republike Slovenije za trzenje in promocijo turizma - STO

Datum: 7.8.2019
Stev.: 110-11/2019/1

objavlja javni razpis za nedoloéen €as za delovno mesto

Podrocni podsekretar (m/z)

Zahtevani pogoji:
- specializacija po visokoSolski izobrazbi (prejSnja), visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja), magistrska
izobrazba,
- 6 let delovnih izkuSen;.
Drugi posebni pogoji:
- najman;j 2 leti delovnih izkuSenj na podroju vsebinskega digitalnega marketinga,
- znanje slovenskega jezika,
- znanje angleSkega jezika na osnovni ravni oziroma v skladu z evropsko lestvico znanja tujih jezikov na ravni A2,
- poznavanje raunalniSkih programov v okolju Windows.
Opisi delovnih nalog:
- vodenje podrocja za digitalno komuniciranje,
- samostojno oblikovanje digitalnih marketinskih resSitev v skladu s sodobnimi trendi in najzahtevnejsih gradiv na tem
podro€ju,
- vodenje, koordinacija in sodelovanje v najzahtevnejSih projektnih skupinah za naértovanje, organiziranje in nadzor
priprave kreativnih in medijskih promocijskih kampanj agencije,
- identifikacija najbolj primemih ciljnih skupin,
- izvajanje nalog ter njihova analiza uspednosti na podrogju priprave digitalnega medijskega zakupa,
- izvajanje in analiza uspeSnosti upravljanja z analitiénimi digitalnimi marketinSkimi orodji agencije,
- usklajevanje zahtevnih razvojnih projektov in iniciativ deleznikov slovenskega turistiénega gospodarstva na podrocju
digitalne promocije in odnosov z javnostmi v tuijini,
- raziskovanije in razvoj novih tehnoloskih digitalnih in marketinSkih resitev in skrb za uvajanje le-teh v delovni proces,
- nafrtovanje, oblikovanje ter izvedba najzahtevne;jsih IKT projektov agencije,
- sodelovanie pri pripravi strokovnih dokumentov za podporo razvoju vsebinskega digitalnega marketinga agencije,
- sodelovanje pri organizaciji in organizacija razliénih oblik izobrazevanja in usposabljanja poslovnih subjektov,
- urejevanije poslovnih spletnih strani podroja in CRM v okviru podrogja;
- izvajanje postopkov javnih narogil, razpisov in pozivov v okviru sektorja,
- vzpostavljanje in vodenje evidenc z delovnega podrocja,
- izdelava najzahtevnejSih porogil in analiz,
- izvajanje najzahtevnejsih projektov,
- skrb za sodelovanje s subjekti turistiéne organiziranosti, s strokovnimi organizacijami, institucijami in posamezniki z
delovnega podrocja,
- sodelovanje na okroglih mizah, tiskovnih konferencah in druga javna nastopanja,

- izvajanje vseh ostalih del po navodilu nadrejenega, ki ustrezajo njegovi strokovni izobrazbi, znanju in sposobnostim
ter so povezana z deli in opravili, navedenimi v tem opisu.

Slovenska turistiéna organizacija napredno in prodomo izvaja aktivnosti vsebinskega digitalnega marketinga, s ciliem promocije
slovenske turistiéne ponudbe na tujih trgih. Po ve¢ uspesno izvedenih projektih in ve¢ prejetih mednarodnih nagradah, i$¢emo
na podro€ju vsebinskega digitalnega marketinga dinamiéno, komunikativno, vztrajno in samoiniciativno osebo.

Objavijeno na oglasni deski STO, spletni strani STO, Zavodu RS za zaposlovanje in drugih strokovnih medijih, od 08.08.2019 do 06.09.2019.

./



Prednost bodo imeli kandidati z ve€letnimi izkuSnjami na podro€ju vsebinskega digitalnega marketinga, poznavanja delovanja
socialnih omreZij (Facebook, Instagram, Twitter, LinkedIn) in koncepte analitiénega merjenja uspeSnosti digitalnih
kampanj.ZaZelena je kreativnost in inovativno razmisljanje pri oblikovanju idejnih zasnov in konceptov novih marketindkih
kampanj, spremljanje novosti na podrocju vsebinskega digitainega marketinga, natanénost pri naértovanju in upravijanju
digitalnih kampanj ter dovzetnost za timsko delo.

Ponujamo izzivov polno delovno okolje, v mladi, navduSeni ekipi ljubiteljev digitalnih orodij, z veliko moznostmi pridobivanja
novega znanja in izkusenj pri delu s partnerji na domacem trgu in v tujini.

Kandidati, ki bodo na podlagi pisnega preizkusa usposobljenosti uvrd¢eni v oZji izbor, bodo opravili tudi prakticni
preizkus znanj in izkuSen;j s podro€ja vsebinskega digitalnega marketinga.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno razmerje za nedoloéen ¢as s Sest meseénim poskusnim delom.

Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Javne agencije Republike Slovenije za trzenje in promocijo turizma -
STO, Dimi¢eva 13, 1000 Ljubljana.

Kandidati naj svoje prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev in prilogami posliejo v zaprti ovojnici do vkljuéno
06.09.2019, na naslov: Javna agencija Republike Slovenije za trZzenje in promocijo turizma, Dimi¢eva 13, 1000
Ljubljana, s pripisom »Prijava na razpis za delovno mesto podroénega podsekretarja, DM 8t. 30« ali na elektronski
naslov: sto.gp@slovenia.info, pri éemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri obveséeni v zakonskem roku.

V besedilu razpisa uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za Zenske in moske.

mag. Maja Pak -,
direktoria STO
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Objavijeno na oglasni deski STO, spletni strani STO, Zavodu RS za zaposlovanje in drugih strokovnih medijih, od 08.08.2019 do 06.09.2019.



