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B razpisi, na katere bi lahko prijavili projekte, ki bi prispevali k t.i. “zelenemu turizmu”

Seznam aktualnih priloznosti za pridobitev nepovratnih sredstev predstavlja povzetek uradnih
razpisov in je kot tak informativne narave. Pred pripravo prijavne dokumentacije pridobite
celoten tekst razpisa in prijavno dokumentacijo pri viru, Ki je naveden v seznamu.
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1 RAZPISI za nepovratna sredstva, objavljeni v Sloveniji

1.1 Javni razpis Programa sodelovanja Interreg VV-A Slovenija-Avstrija za

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina
sofinanciranja:

Ciljne skupine
o0z. potencialni
upravicenci:

obdobje 2014-2020

Sluzba Vlade Republike Slovenije za razvoj in evropsko kohezijsko politiko

Datum objave: 31.8.2018 Rok prijave: Vloge se lahko predloZijo kadar koli od datuma
objave do zakljucka javnega razpisa oziroma dokler so na voljo
sredstva.

Cetrti rok: 28. 11. 2018
http://84.39.218.252/si2/javni-razpis/javni-razpis-za-predlozitev-projektov/

Predmet tega javnega razpisa je sofinanciranje projektov, ki ustrezajo naslednjim prednostnim
osem in ustreznim specifi¢nim ciljem:

Prednostna os 1: Krepitev ¢ezmejne konkurenénosti, raziskav in inovacij
Prednostna os 2: Varstvo okolja in spodbujanje u¢inkovite rabe virov
Prednostna os 3: Izbolj$anje institucionalne zmogljivosti in u¢inkovita javna uprava

Programsko obmodje programa sodelovanja Interreg SI-AT obsega naslednje teritorialne enote na

ravni NUTS 3:

e v Republiki Sloveniji: Gorenjska,
Osrednjeslovenska, Goriska in Zasavska

e v Republiki Avstriji: Oststeiermark, West- und Siidsteiermark, Graz, Ostliche Obersteiermark,
Westliche Obersteiermark, Unterkdrnten, Klagenfurt-Villach, Oberkirnten in Siidburgenland

2.300.000,00 EUR

Koroska, Savinjska, Podravska, Pomurska,

Iz sredstev programa se lahko sofinancirajo le upraviceni izdatki, pri ¢emer lahko znaSa
sofinanciranje iz sredstev ESRR do najve¢ 85 % skupnih upravicenih stroskov, vsaj 15 % pa je
treba zagotoviti iz drugih virov.

V programu lahko sodelujejo projekti, katerih zaproseni znesek sredstev ESRR znasa vsaj 50.000
EUR, priporocljivo pa je, da prijavljeni znesek ne presega 3 mio. EUR sredstev ESRR.

Podjetja (vkljuéno z MSP); Grozdi in omrezja (vkljuéno z grozdi in mrezami MSP); TuristiCne
institucije, zveze in agencije; Raziskovalne institucije; Univerze in druge institucije za akademsko
ali vi§jo izobrazbo ter tehnolosko ali poslovno usmerjene srednje Sole; Organizacije in institucije za
usposabljanje in izobrazevanje; Institucije in organizacije, ki zastopajo gospodarske in socialne

interese  zaposlenih/delodajalcev; Nacionalne, lokalne in regionalne (javne) oblasti;
Lokalne/regionalne institucije, razvojne organizacije in mreze; drugi
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1.2 Javni razpis za predlozitev projektov v okviru programa sodelovanja

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina
sofinanciranja:

Ciljne skupine
0z. potencialni
upravicenci:

Interreg V-A Slovenija-Madzarska

Sluzba Vlade Republike Slovenije za razvoj in evropsko kohezijsko politiko

Datum objave: 18.12.2015 | Rok prijave: Prijavitelji lahko svoje vloge predlozZijo kadar koli od
datuma objave do zakljucka javnega razpisa oziroma dokler so

na voljo sredstva.

http://84.39.218.249/si2/javni-razpis/javni-razpis-za-projekte/

Program ¢ezmejnega sodelovanja Interreg V-A Slovenija — Madzarska se financira iz Evropskega
sklada za regionalni razvoj (ESRR) v okviru cilja evropskega teritorialnega sodelovanja. Predmet
tega javnega razpisa je sofinanciranje projektov iz ESRR, ki udinkovito prispevajo k sploSnemu
cilju programa, ki je:

e na eni strani postati privlacno obmocje za zivljenje, delo, nalozbe, podjetnistvo z boljsim
izkori§¢anjem obstojecih naravnih in kulturnih vrednot v turizmu in tako spodbujati razvoj celotne
regije, ter na drugi strani vzajemno obravnavati in reSevati tiste skupne probleme, ki zahtevajo
skupne resitve na ravni cezmejnega sodelovanja.

Predmet tega javnega razpisa je sofinanciranje projektov, ki ustrezajo naslednjim prednostnim

0sem in ustreznim specifiénim ciljem:

Prednostna os 1: Privlacna regija

Prednostna nalozba 6(c): Ohranjanje, varstvo, promocija ter razvoj naravne in kulturne dedi$éine

e  Specifi¢ni cilj: Povecati privla¢nost z diverzifikacijo in ¢ezmejnim povezovanjem trajnostne
turisti¢ne ponudbe na programskem obmocju na podlagi zas¢ite elementov kulturne in naravne
dedis¢ine ter razvoja produktov in storitev na manj razvitih podezelskih obmocjih, ki se
povezujejo s turistinimi magneti.

Prednostna os 2: Regija sodelovanja

Prednostna nalozba 11(b): Izboljsanje institucionalne zmogljivosti javnih organov in deleznikov ter

ucinkovite javne uprave s spodbujanjem pravnega in upravnega sodelovanja ter sodelovanja med

prebivalci in institucijami.

e Specifi¢ni cilj: Povedanje sposobnosti sodelovanja z namenom doseganja vi§je ravni zrelost v
¢ezmejnih odnosih.

13.295.015,00 EUR
- Privla¢na regija: 10.000.000,00 EUR;
- Regija sodelovanja: 3.295.015,00 EUR.

Iz sredstev programa se lahko sofinancirajo le upraviceni izdatki, pri ¢emer lahko znasa
sofinanciranje iz sredstev ESRR najve¢ 85 % skupnih upravicenih stroskov; vsaj 15 % sredstev je
treba zagotoviti iz drugih virov.

V programu lahko sodelujejo projekti, katerih zaproSeni znesek sredstev  ESRR znaSa vsaj
50.000,00 EUR za prednostno os 1 in vsaj 20.000,00 EUR za prednostno os 2, ter manj kot
2.000.000,00 EUR za prednostno os 1 in manj kot 350.000,00 EUR za prednostno os 2.

Programsko obmodje Programa sodelovanja Interreg SI-HU vkljucuje naslednje teritorialne enote
na ravni NUTS 3:

- v Republiki Sloveniji: regiji Pomurje in Podravje,

- na Madzarskem: Zupaniji Zala in Vas.

sklopu programa Interreg SI-HU so upraviéeni prijavitelji:

Prednostna os 1 (prednostna nalozba 6c¢):

- Lokalne, regionalne, javne in drzavne javne uprave/institucije in njihove organizacije, kot na
primer uprave nacionalnih/naravnih parkov, organi za upravljanje z gozdovi, kulturne institucije,
muzeji, lokalne akcijske skupine, organizacije, ki so kompetentne na podro¢ju transporta itd.;

- Podjetja v drzavni lasti;

VEDOMA-NepovrSredstva_Aktualno_11oktober2018 SLOsto

5/50


http://84.39.218.249/si2/javni-razpis/javni-razpis-za-projekte/

Seznam aktualnih priloznosti za pridobitev nepovratnih sredstev ter ugodnejsih posojil - SLOVENIJA

- Nevladne organizacije, neprofitne organizacije (vkljuéno s pravnimi osebami, ki so ustanovljene v
skladu z zasebnim pravom in imajo neprofitni status ter namen delovanja), turisticna drustva,
organizacije za upravljanje turisticnih destinacij;

- Cerkvene institucije/organizacije na Madzarskem;

- Zbornice in strokovna zdruzenja;

- EZTS.

Prednostna os 2 (prednostna nalozba 11b):

- Lokalne, regionalne in drZavne javne uprave/institucije in njihove organizacije;

- Nevladne organizacije;

- [zobrazevalne ustanove, vklju¢no z rehabilitacijskimi centri;

- Zdravstvene ustanove, ponudniki socialnih storitev;

- Uradi za zaposlovanje, razli¢ne oblike strokovnih zbornic;

- Kulturne institucije in organizacije;

- Akterji na podrocju preprecevanja tveganj in obvladovanja izrednih razmer;

-EZTS.
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1.3 Javni razpis »DOPOLNJEVANJE SME INSTRUMENTA- Faza 1«

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina
sofinanciranja:

Ciljne skupine
o0z. potencialni
upravicenci:

SPIRIT

Datum objave: 9.12.2016 Rok prijave:

e 15.5.2019.

http://www.spiritslovenia.si/razpisi/2016-12-09-Javni-razpis-DOPOLNJEVANJE-SME-
INSTRUMENTA---Faza-1

Predmet javnega razpisa je sofinanciranje izdelave Studije izvedljivosti za tista mikro, mala in
srednje velika podjetja (MSP), ki so po predlozitvi predloga projekta na razpis za fazo 1 SME
Instrumenta v okviru Obzorja 2020 od Evropske komisije prejela certifikat »Pecat odli¢nosti«
(»Seal of Excellence«), vendar zaradi porabe razpolozljivih sredstev v okviru Obzorja 2020 niso
pri§la v izbor za sofinanciranje.

Namen javnega razpisa je omogociti MSP pripravo bolj kakovostnih prijav na fazo 2 SME
Instrumenta v okviru Obzorja 2020, omogociti kakovostnim in obetavnim projektom z dosezZeno
visoko oceno v okviru programa Obzorje 2020 lazji dostop do drugih virov financiranja, prispevati
h krepitvi konkurencnega polozaja podjetij in njihovega pozicioniranja na obstojecih in novih
evropskih in globalnih trgih ter prispevati k pospeSevanju uvajanja obetavnih tehnoloskih in
netehnoloskih inovacij na trg.

1.050.000 EUR

Koris€enje sredstev bo mozno v proracunskih letih 2017, 2018, 2019 in 2020 oziroma do porabe
sredstev.
Upravi¢enci (v primeru konzorcijskih prijav vsi konzorcijski partnerji skupaj) bodo za
sofinanciranje izdelave Studije izvedljivosti prejeli sredstva v pavSalnem znesku (»lump sum)
35.000 €.

Projekte (operacije) lahko MSP prijavijo samostojno ali v konzorcijih. V imenu konzorcija se ha
javni razpis prijavi vodilni konzorcijski partner (prijavitelj).

Ostali pogoji za sodelovanje so objavljeni v javnem razpisu.
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Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina
sofinanciranja:

Ciljne skupine
o0z. potencialni
upravicenci:

Stipendije za program Fulbright za leto 2018 (225. JR)

Javni sklad Republike Slovenije za razvoj kadrov in Stipendije
Datum objave: 23.12.2016 || Rok prijave:
e do porabe sredstev oz. najdlje do vkljuéno 30. 9. 2019

http://www.sklad-kadri.si/si/razpisi-in-objave/razpis/n/stipendije-za-program-fulbright-za-leto-
2018-225-jr/

Stipendiranje slovenskih drzavljanov za gostovanje v ZDA ter ameriskih drzavljanov v RS na
podlagi predhodne potrditve kandidatov s strani pristojnega organa v ZDA.

130.000,00 EUR

Drzavljani RS lahko za gostovanje v ZDA pridobijo:
sredstva v visini vrednosti najugodnej$e povratne letalske vozovnice za ekonomski razred;
mesecno $tipendijo v visini, kot jo dolo¢i pristojni organ v ZDA, Ce ta Stipendije ne krije.

Drzavljani ZDA lahko za gostovanje v RS pridobijo:

sredstva v visini stro§kov obveznega zdravstvenega zavarovanja v RS za vsak mesec gostovanja in

e Stipendijo za vsak mesec gostovanja v visini 800 EUR, ¢e gostujejo kot Studenti ali 1.000
EUR, ce gostujejo kot raziskovalci.

Stipendije so namenjene udelezencem Fulbright programa, in sicer slovenskim drzavljanom za
gostovanje v ZDA in ameriskim drzavljanom za gostovanje v Sloveniji.
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1.5 Razvojno-spodbujevalni program SID banke za financiranje nalozb in
kapitalskega utrjevanja MSP (z oznako »MSP 6 — nalozbe s kapitalsko

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina
sofinanciranja:

Ciljne skupine
o0z. potencialni
upravicenci:

utrditvijo«)

SID banka

Datum objave: 30.1.2017 Rok prijave:

e 31.10.2018

https://www.sid.si/mala-srednja-podjetja/financiranje-nalozb-kapitalskega-utrjevanja-msp-6

Deluje vasa druzba vsaj dve leti, ima najmanj dva zaposlena in poravnane vse obveznosti do
davéne uprave? Imate razvit zdrav poslovni model z jasno idejo in vizijo razvoja?
Kljub temu imate omejen dostop do financiranja ali spadate med kapitalsko Sibkejse druzbe?
Kredit lahko pridobite
e (e ste v zadnjem zakljuGenem poslovnem letu dosegli najmanj 12,5 % in najve¢ 40 %
stopnjo kapitala.
e (e se investicija $e ni zagela, se bo izvajala v Sloveniji in bo trajala do 2 let.
e (e bo vasa lastna udeleZba v investiciji najmanj 25 % priznanih izdatkov.

Svetujemo in financiramo
V okviru kredita vam bomo zagotovili sredstva, s katerimi boste v dobi kreditiranja realizirane
prihodke vaSega podjetja namenili za:

e  Krepitev poslovanja.

e NaloZbe v poslovanje — opremo, stroje, prostore itd.

o Krepitev kapitala.

Nas cilj je, da vasemu podjetju omogocimo investicije, razbremenimo va$ denarni tok ter, da ob
zakljucku kredita vase podjetje doseze 40 % stopnjo kapitala v vsej aktivi / pasivi.

Kredit v visini od 100.000 EUR do 5.000.000 EUR. Financiranje do 75 % ustreznih izdatkov.
Predvideno obrestno mero 6-meseéni euribor + 2,5 % p.a. Dobo kreditiranja od 8 do 12 let.
Moratorij na odplacilo glavnice polovi¢ne roc¢nosti kredita (od 4 do 6 let).

Moznost zavarovanja kredita z nepremicninskim zavarovanjem ali zavarovanjem predmeta
financiranja. Vrednost zavarovanja vpliva le na viSino obrestne mere in ni kljucna za pridobitev
kredita.

Podjetje je MSP, kar pomeni, da ima manj kot 250 zaposlenih na letni ravni, najve¢ 50 mio €
letnega prometa oz. najve¢ 43 mio € bilan¢ne vsote. Posluje vsaj 2 celi poslovni leti (oddane
bilance na Ajpes) in ima minimalno 2 zaposlena v zadnjem poslovnem letu. Ni podjetje v teZavah,
zoper njega ne tecejo insolvencni postopki oz. ni ve¢ predmet nacrta prestrukturiranja in nima
neporavnanih obveznosti do FURS. Podjetje ne posluje v izklju¢enem sektorju.
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1.6 Razvojno-spodbujevalni program SID banke za financiranje
poslovanja in kapitalskega utrjevanja MSP (z oznako »MSP 7 - Tekoce
poslovanje s kapitalsko utrditvijo«)

Izdajatelj: SID banka
Status: aktiven Datum objave: 30.1.2017 Rok prijave:
e 31.12.2018
Vir objave: https://www.sid.si/dokumenti/financiranje?field_document_category tid=70

Kratek opis | Namen programa SID banke je spodbujanje poslovanja in kapitalskega utrjevanja mikro, malih in
predmeta srednje velikih podijetij (v nadaljevanju: MSP).

razpisa. Namen kredita je omogolanje poslovanja ob hkratni razbremenitvi denarnega toka z dolgimi
moratoriji za odplacilo glavnice in kapitalski okrepitvi podjetij.
Namen financiranja:
« za spodbujanje tekocega poslovanja in kapitalsko utrjevanje MSP
« za obratna sredstva (material, zaloge, place ipd.)
Sprejemljiva oblika zavarovanja:
e vpis hipoteke na nepremicnine. Vrednost zavarovanj vpliva na viSino obrestne mere, ni pa
omejujoca za pridobitev posojila. Nadomestilo za odobritev in vodenje kredita se ne zara¢una!
Visina Obseg sredstev programa SID banke znasa 100.000.000,00 EUR. Od tega 25.500.000,00 EUR
razpoloZljivih zagotavlja MGRT in 74.500.000,00 EUR SID banka.
sredstev:
Maksimalna Oblika financiranja je kredit.
viSina Najnizji znesek kredita znasa 100.000,00 EUR, najvisji znesek kredita na projekt pa 5.000.000,00
sofinanciranja: EUR. Roc¢nost kredita, vkljuéno z moratorijem na odplacilo kredita, je najmanj osem (8) let in

najve¢ dvanajst (12) let.
Informativna obrestna mera: predvidena obrestna mera na dobro zavarovanje in dobro boniteto: od
6 m Euribor + 3,0% p.a.

Ciljne skupine Osnovni pogoji:

o0z. potencialni Podjetje je MSP, kar pomeni, da ima manj kot 250 zaposlenih na letni ravni, najve¢ 50 mio €

upraviéenci: letnega prometa 0z. najve¢ 43 mio € bilan¢ne vsote. Posluje vsaj 2 celi poslovni leti (oddane
bilance na Ajpes) in ima minimalno 2 zaposlena v zadnjem poslovnem letu. Ni podjetje v tezavah,
zoper njega ne tecejo insolvencni postopki oz. ni ve¢ predmet nacrta prestrukturiranja in nima
neporavnanih obveznosti do FURS. Podjetje ne posluje v izklju¢enem sektorju.
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1.7

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:

Maksimalna
visina
sofinanciranja:

Ciljne skupine
o0z. potencialni
upravicenci:

Javni razpis za »Spodbude za raziskovalno razvojne projekte 2«

Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo

Datum objave: 30.6.2017 Rok prijave:
e oddaja vlog za 3. odpiranje: 24. 09. 2019

http://www.mgrt.gov.si/si/kako_do_sredstev/objavljeni_razpisi/?tx_t3javnirazpis_pil%5Bshow_sin
ale%5D=1119
Namen javnega razpisa je spodbujanje raziskovalno razvojnih in inovacijskih dejavnosti v podjetjih
ali konzorcijih podjetij v okviru inovativnih raziskovalno razvojnih projektov za razvoj novih ali
izbolj$anih izdelkov, procesov ali storitev na prednostnih podro¢jih Slovenske strategije pametne
specializacije:

. Pametna mesta in skupnosti

. Pametne zgradbe in dom z lesno verigo

. Mreze za prehod v krozno gospodarstvo

. Trajnostna pridelava hrane

. Tovarne prihodnosti

. Zdravje - medicina

. Mobilnost

. Razvoj materialov kot kon¢nih produktov

00 NO Ol WDN B

Predmet javnega razpisa je sofinanciranje izvajanja RRI projektov podjetij ali konzorcijev podjetij,
katerih projektni cilj mora biti nov ali izbolj$an izdelek, proces ali storitev, razvit do stopnje, da je
potrjen v kon¢ni obliki ter primeren za uporabo v realnem okolju. Slednje pomeni uporabo izdelka,
procesa ali storitve v njihovi kon¢ni obliki in v predvidenih pogojih operativne uporabe.

Obdobje razpoloZljivosti sredstev za javni razpis obsega proracunska leta 2018, 2019, 2020, 2021
in 2022, oziroma traja do porabe sredstev.

74.200.000,00 EUR.

1. Okvirna vrednost razpisanih sredstev 1. odpiranja v letu 2017 je 30.000.000,00 EUR.
2. Okvirna vrednost razpisanih sredstev 2. odpiranja v letu 2018 je 30.000.000,00 EUR.
3. Okvirna vrednost razpisanih sredstev 3. odpiranja v letu 2019 je 14.200.000,00 EUR.

Intenzivnosti pomoci (ne glede na vrsto raziskav — industrijske raziskave ali eksperimentalni
razvoj):

- velika podjetja: do 25 %,

- srednje velika podjetja: do 35 %,

- mikro in mala podjetja: do 45 %.

Nacrtovana visina sofinanciranja upravicenih stroskov posameznega RRI projekta mora znasati
vsaj 100.000,00 EUR ter najve¢ 500.000,00 EUR.

Upraviceni prejemniki sredstev javnega razpisa so podjetja, kot so opredeljena v skladu z Zakonom
o podpornem okolju za podjetnistvo (ZPOP-1, Ur.l. RS, st. 102/07, 57/12, 82/13 in 17/15), s
sedezem v Republiki Sloveniji, ne glede na velikost podjetja. Izkljuceni so javni zavodi skladno z
Zakonom o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP). Glede
drugih pogojev in partnerskih zahtev glej razpisno dokumentacijo.
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1.8 Javni razpis za sofinanciranje razvoja in promocije integralnih

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina
sofinanciranja:

Ciljne skupine
o0z. potencialni
upravicenci:

produktov turistiénega gospodarstva

Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo
Datum objave: 4.8.2017 Rok prijave:

e 11.3.2019
http://www.mgrt.gov.si/si/kako_do_sredstev/objavljeni_razpisi/?tx_t3javnirazpis pil%5Bshow sin

9le%5D=1126

Predmet javhega razpisa je sofinanciranje izvedbe aktivnosti za razvoj in promocijo novih
integralnih turistinih produktov turisticnega gospodarstva, ki temeljijo na principih trajnostnega
razvoja ter s tem okrepiti konkurencnost in kakovost na vseh podro¢jih in na vseh ravneh
slovenskega turizma. Pri aktivnostih vezanih na umestitev turisticnega produkta na trg je poudarek
na digitalnih vsebinah.

Integralni turistiéni produkt je po tem razpisu sestavljeni oz. integralni turisti¢ni produkt, ki v
praksi pomeni kombinacijo ve¢ izdelkov in storitev, ki so namenjene za zadovoljitev potreb turistov
ob obisku turisti¢ne destinacije.

Pod pojmom nov integralni turisti¢ni produkt se po tem razpisu smatra integralni turisti¢ni produkt,
ki ga prijavitelj do sedaj Se ni imel v svoji ponudbi in s katerim dviga kakovost svoje ponudbe in
prispeva k vecji pestrosti ponudbe turisti¢ne destinacije. Integralni turisti¢ni produkt, ki je predmet
prijave, mora biti del redne ponudbe prijavitelja in ni zgolj enkratni dogodek.

Kot upraviceni stroski po tem razpisu se Stejejo (v neto znesku brez DDV) stroski storitev zunanjih
izvajalcev in stroski informiranja in komuniciranja, ki se nana$ajo na naslednje vsebinske sklope
aktivnosti:

1. razvoj integralnih turisti¢nih produktov,

2. oblikovanje (podoba vsebin),

3. digitalna prenova obstojecih ali vzpostavitev novih digitalnih komunikacijskih orodij,
4, oglasevanje.

8.087.984,89 EUR

Operacija se lahko sofinancira v delezu do 70% upravicenih stroskov, upostevaje dejstvo, da
sredstva dodeljena v okviru zadevnega razpisa predstavljajo pomo¢ po pravilu »de minimis« in se
dodeljujejo v skladu s priglaseno shemo de minims (skupni znesek de minimis pomo¢i dodeljen
enotnemu podjetju, ne sme preseci 200.000,00 EUR v katerem koli obdobju treh poslovnih let).

Minimalna vrednost nacrtovanih upravicenih stro§kov operacije je 30.000,00 EUR.

Upravicenci do sredstev po tem razpisu so gospodarske druzbe in samostojni podjetniki
posamezniki s podro¢ja turizma (v nadaljevanju: MSP). Ne glede na organizacijsko obliko
prijavitelja, mora ta izpolnjevati pogoje za malo oz. srednje veliko podjetje v skladu s pogoji
opredeljenimi v Prilogi I Uredbe Komisije (EU) §t. 651/2014 z dne 17. junija 2014 o razglasitvi
nekaterih vrst pomoc¢i za zdruzljive z notranjim trgom pri uporabi ¢lenov 107 in 108 Pogodbe
(Uradni list Evropske unije, L 187/2014, str.1).
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1.9 Javni razpis Projektno delo z gospodarstvom in negospodarstvom v
lokalnem in regionalnem okolju — Po kreativni poti do znanja 2017—
2020

Izdajatelj: Javni $tipendijski, razvojni, invalidski in prezivninski sklad Republike Slovenije
Status: aktiven Datum objave: 1.12.2017 Rok prijave:

e 23.11. 2018 za drugo odpiranje;

e 22.11. 2019 za tretje odpiranje.

Vir objave: http://www.sklad-kadri.si/si/razpisi-in-objave/naslovnica/razpis/n/javni-razpis-po-kreativni-poti-do-
znanja-2017-2020/

Kratek Opis | Predmet sofinanciranja: so projekti, ki se bodo izvajali v skupinah od 4 do 8 $tudentov pod
pred_me.ta mentorstvom pedagoskega in delovnega mentorja (dejavnost 1) in medsebojna izmenjava znanj,
razpisa. izkuSen;j in dobrih praks strokovnih delavcev, tako pedagoskih mentorjev iz visokoSolskih zavodov

kot delovnih mentorjev iz (ne)gospodarstva (dejavnost 2).

Vsak projekt mora vkljucevati sodelovanje izkljuéno ene gospodarske druzbe oz. samostojnega
podjetnika posameznika (prvi partner). V  projekt se lahko dodatno vkljuéi izklju¢no ena
organizacija iz gospodarskega ali druzbenega podro¢ja, ki na inovativen nacin pristopi k reSevanju
izpostavljenega problema z namenom druzbenega razvoja.

Projekt lahko traja najmanj 3 in najve¢ 5 mesecev.

Visina Skupna okvirna vrednost razpolozljivih sredstev za javni razpis znasa najve¢ do 7.298.199,90 EUR,
razpolozljivih od tega za leto 2018 v visini 3.260.109,60 EUR, za leto 2019 v vrednosti 2.259.848,70 EUR: za
sredstev: leto 2020 v vrednosti 1.778.241,60 EUR.

Maksimalna

viSina

sofinanciranja:

Ciljne skupine Na javni razpis se lahko prijavijo visokoSolski zavodi v Republiki Sloveniji (univerza ali
o0z. potencialni samostojni visokosolski zavod), ki se na dan roka za oddajo vloge za posamezno odpiranje vodijo v
upravicenci: Eviden¢nem in analitskem informacijskem sistemu visokega Solstva v Republiki Sloveniji, izvajajo

javno veljavne Studijske programe ter imajo vpisane Studente v vsakem $tudijskem letu, ki ustreza
posameznemu odpiranju vlog po tem javnem razpisu, torej v Studijskem letu 2017/2018 za prvo
odpiranje, v $tudijskem letu 2018/2019 za drugo odpiranje ter v $tudijskem letu 2019/2020 za tretje
odpiranje.
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1.10 Razpis garancij in posojil iz Garancijske sheme za Dolenjsko (GSD)

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:

Maksimalna
viSina
sofinanciranja:
Ciljne skupine
0z. potencialni
upravicenci:

VEDOMA-NepovrSredstva_Aktualno_11oktober2018 SLOsto

za leto 2018

Razvojni center Novo mesto d.o.o.
Datum objave: 1.4.2018 Rok prijave:
e do porabe sredstev, najkasneje do 31.03.2019.

http://www.rc-nm.si/Razpisi-dokumentacija/

Predmet razpisa so ugodna dolgorocna ban¢na posojila in garancije za ta posojila iz sredstev GSD za
razvoj mikro in malih podjetij (v nadaljevanju: program GSD), ki jih razpisuje RC NM v sodelovanju z
ob¢inami MO Novo mesto, Crnomelj, Dolenjske Tophce Kocevje, Kostel, Loski Potok, Metlika,
Mirna, Mirna Pe&, Mokronog-Trebelno, Semi¢, Straza, Sentjernej, Sentrupert, Skocjan, Smarjeske
Toplice, Trebnje, Zuzemberk, Zavodom RS za zaposlovanje in bankami NLB d.d., Delavska hranilnica
d.d. in LON d.d. Namen produkta je spodbujanje podjetij za izvedbo investicij , ki omogocajo
konkuren¢no uveljavljanje na trgu, izboljSanje trznega polozaja ter Siritev dejavnosti, pa tudi
izbolj$anje financiranja obratnih sredstev in nove zaposlitve v tezjih gospodarskih razmerah. Garancija
GSD predstavlja pove¢ano moznost pridobitve posojila za tista podjetjal , ki nimajo zadostnih jamstev
za zavarovanje banCnega posojila ali za podjetja, ki zelijo del svojih jamstev sprostiti za nov
investicijski ciklus. Ugodnost posojila je izrazena v nizji obrestni meri, ro¢nosti posojila in moznosti
koris¢enja moratorija pri vracilu posojila.

OBRESTNA MERA BANK za vse §tiri linije:

- NLB d.d.: 6 mese¢ni EURIBOR + 1,50% pribitka

- LON d.d.: 6 mese¢ni EURIBOR + 1,90% pribitka

- Delavska hranilnica d.d.: 6 mese¢ni EURIBOR + 1,90% pribitka
Skupaj 2.707.012 EUR

MO NOVO MESTO 513.657
SENTJERNEJ 299.182
SKOCJAN 182.130
ZUZEMBERK 70.814
DOLENJSKE TOPLICE 151.214
MIRNA PEC 165.114
KOCEVJE 145.606
LOSKI POTOK 27.972
SEMIC 146.949
METLIKA 159.088
KOSTEL 5.037
CRNOMELJ 172.228
MOKRONOG TREBELNO 25.715
STRAZA 218.298
SENTUPERT 60.106
SMARJESKE TOPLICE  76.345
TREBNJE 223.635
MIRNA 63.922

Posojilo lahko krije do najvec¢ 90% vrednosti upravicenih stroskov projekta. Za razliko mora
upravicenec zagotoviti lastna sredstva.

Na razpis se lahko prijavijo mikro in mala podjetja, ki se kot pravna ali fizi¢na oseba, ukvarjajo z
gospodarsko dejavnostjo in so organizirana kot gospodarske druzbe, samostojni podjetniki
posamezniki, fizi¢ne osebe, ki imajo registrirano dopolnilno dejavnost, zadruge, zavodi in drustva ter
socialna podjetja in ki imajo sedez dejavnosti (podrobneje definirano v zadnjem odstavku prej$njega
Clena tega razpisa) na obmocju obCin, navedenih v tabeli 2. Clena tega razpisa (v nadaljevanju
upraviéenci). Upravi¢enci se dolo¢ajo po linijah skladno z razpisom.

Za opredelitev podjetja po tem razpisu se uposStevajo dolocila iz Priloge 1 Uredbe Komisije (ES) st.
651/2014 z dne 17.6.2014. Opozarjamo na drugi odstavek 6. ¢lena Priloge 1 Uredbe Komisije (ES) §t.
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651/2014, ki govori o tem, da se za podjetje, ki ima partnerska podjetja ali povezana podjetja, podatki,
tudi glede Stevila zaposlenih, doloc¢ijo na podlagi racunovodskih izkazov in drugih podatkov podjetja
ali na podlagi konsolidiranih zaklju¢nih raéunov podjetja, v katerega je podjetje vkljueno za namene
konsolidacije, ¢e ti obstajajo. Podatkom se pristejejo podatki za vsako partnersko podjetje.
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1.11 Javni razpis za ugodna razvojna posojila zacetnim podjetniskim
projektom na problemskih obmog¢jih z visoko brezposelnostjo in
obmejnih problemskih obmog¢jih v Republiki Sloveniji— BP2

Izdajatelj: Slovenski regionalno razvojni sklad
Status: aktiven Datum objave: Rok prijave:

26.4.2018 e 31.10.2018.
Vir objave: http://www.regionalnisklad.si/razpisi/aktualni-razpisi
Kratek opis | Predmet razpisa je dodeljevanje ugodnih razvojnih posojil Sklada zacetnim podjetniskim projektom
predmeta na problemskih obmogjih z visoko brezposelnostjo in obmejnih problemskih obmo¢jih v Republiki
razpisa: Sloveniji povezanimi z:

- vzpostavitvijo nove poslovne enote;

- raz§iritvijo zmogljivosti obstojece poslovne enote;

- diverzifikacijo proizvodnje ali storitev poslovne enote na proizvode in storitve, ki jih na
upravi¢enem obmocju poslovna enota prej ni proizvajala oziroma izvajala ali

- bistveno spremembo proizvodnega ali storitvenega procesa v obstojeci poslovni enoti.

Namen razpisa je spodbujanje obsega zacetnih podjetniskih investicij na problemskih obmogjih z
visoko brezposelnostjo in obmejnih problemskih obmogjih, ki ustvarjajo pozitivne uéinke na
podro&ju konkuren¢nosti ter delovnih mest.

Cilj razpisa je spodbujanje podjetniSke aktivnosti, konkuren¢nosti, trZzne naravnanosti in
tehnoloSkega razvoja podjetij na problemskih obmocjih RS z visoko brezposelnostjo in obmejnih

problemskih obmocjih.
Visina Skupna visina razpisanih ugodnih razvojnih posojil za projekte na problemskih obmocjih z visoko
razpolozljivih brezposelnostjo in obmejnih problemskih obmog¢jih je 9.911.226,59 EUR:
sredstev: e  Maribor s $irSo okolico 2.262.027,50

Pokolpje 1.675.418,84
Hrastnik, Radece, Trbovlje 1.461.280,00
Pomurje 901.368,25

Obmejna problemska obmocja, ki niso vkljuCena v problemska obmocja navedena v
prejs$njih vrsticah tabele v tej tocki 3.611.132,00 EUR.

MﬁkSlmalna Projekt je lahko sofinanciran s strani Sklada do najve¢ 75 % upravicenih stroSkov projekta (brez

visia - - ) DDV) ter hkrati do najvisjega dovoljenega odstotka drzavne pomo¢i. Najnizja upravicena viSina

sofinanciranja: projekta (brez DDV) ne sme biti niZja od 35.000,00 EUR. Najnizji znesek kredita mora biti nad
25.000,00 EUR, najvi§ji pa ne preko 1.000.000,00 EUR. Kot celotna upravic¢ena vrednost projekta
se Steje projekt v visini predloZenih upravicenih predra¢unov, ponudb, predpogodb (brez DDV).

Ciljne skupine_ Upravi¢ena obmocja po tem razpisu so:

0z. pqtvenmglnl a) problemska obmodja z visoko brezposelnostjo:

upravicenci:

* obmocje obCin Maribora s SirSo okolico (Maribor, Hoce — Slivnica, Kungota, Pesnica, Ruse,
Selnica ob Dravi, Ribnica na Pohorju, Podvelka in Radlje ob Dravi),

« obmodgje ob&in Pokolpja (Crnomelj, Kocevje, Kostel, Loski Potok, Metlika, Osilnica in Semig),

» obmocje ob¢in Hrastnik, Radeée, Trbovlje,

+ obmogje ob&in Pomurja (Apae, Beltinci, Cankova, Crensovci, Dobrovnik, Gornja Radgona,
Gornji Petrovci, Grad, Hodos, Kobilje, Krizevci, Kuzma, Lendava, Ljutomer, Moravske Toplice,
Murska Sobota, Odranci, Ormoz, Puconci, Radenci, Razkrizje, Rogasovci, Sredis¢e ob Dravi, Sveti
Jurij, Sveti Tomaz, Salovei, Ti§ina, Turni¢e, Velika Polana in Verzej).

b) obmejna problemska obmogja, ki niso navedena v prej$njem odstavku te to¢ke javnega razpisa:

+ Ajdovi¢ina, Bistrica ob Sotli, Bohinj, Bovec, Brda, Brezice, Cerkno, Cirkulane, Crna na
Koroskem, Divaca, Dolenjske Toplice, Dravograd, Gorje, Gornji Grad, Hrpelje - Kozina, Ilirska
Bistrica, Jezersko, Kanal, Kobarid, Komen, Kostanjevica na Krki, Kozje, Kranjska Gora, Loska
dolina, Lovrenc na Pohorju, Luce, Maj$perk, Makole, Mezica, Miren - Kostanjevica, Muta, Pivka,
Podcetrtek, Podlehnik, Postojna, Preddvor, Prevalje, Ravne na KoroSkem, Rence - Vogrsko,
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Rogatec, Sezana, Slovenj Gradec, Sol¢ava, Sveta Ana, Sentjernej, Smarje pri Jelsah, Tolmin, Trzig,
Videm, Vipava, Vuzenica, Zavr¢ in Zetale.
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1.12 Stipendije za §tudijske obiske $tudentov v okviru programa Erasmus+
2018 (259. JR)

Izdajatelj: Organ upravljanja programa Interreg V-A ltalija-Slovenija 2014-2020
Status: aktiven Datum objave: 20.7.2015 Rok prijave: 31.5.2019

Vir objave: http://www.sklad-kadri.si/si/razpisi-in-objave/naslovnica/razpis/n/stipendije-za-studijske-obiske-
studentov-v-okviru-programa-erasmus-2018-259-jr/

Kratek opis

predmeta Sklad je 20. 7. 2018 objavil javni razpis Stipendij Ad futura za Studijske obiske Studentov v okviru

razpisa: programa Erasmus+ v tujino za leto 2018 (259. javni razpis). Rok prijave je do vklju¢no 31. 5.
2019.
Predmet razpisa: Predmet razpisa je Stipendiranje Studijskih obiskov Studentov, vpisanih na
izobrazevalne ustanove v Republiki Sloveniji, nosilke Erasmus listine za terciarno izobrazevanje, v
okviru programa Erasmus+, Kljuéni ukrep 1: ucna mobilnost posameznikov, Mobilnost v
terciarnem sektorju, Projekt mobilnosti za Studente (v nadaljnjem besedilu: program Erasmus+).

Visina Vrednost razpisa: 860.000,00 EUR

razpolozljivih

sredstev:

Maksimalna

vi§ina

sofinanciranja:

Ciljne skupine Prijavitelji: Na razpis se lahko prijavi vi§jeSolska oziroma visokoSolska izobrazevalna ustanova v
0z. potencialni Republiki Sloveniji ali akreditiran konzorcij za program Erasmus+, ki je nosilec ustrezne Erasmus
upravicenci: listine za terciarno izobrazevanje (ECHE — Erasmus Charter for Higher Education), pri ¢emer

morajo biti vsi ¢lani konzorcija, katerih Studenti se bodo udelezili Erasmus mobilnosti, nosilci
Erasmus listine za terciarno izobraZzevanje; in mu je bilo odobreno sofinanciranje Erasmus
mobilnosti v obdobju Studija (za Studij ali prakso) s strani Centra Republike Slovenije za mobilnost
in evropske programe izobraZevanja in usposabljanja (v nadaljnjem besedilu: CMEPIUS).
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1.13 Javni razpis za pred-financiranje razvojnih projektov in projektov
kmetijskih gospodarstev — PF1/PF2 2018

Izdajatelj: Slovenski regionalni razvojni sklad

Status: aktiven Datum objave: 27.7.2015 Rok prijave:
e 15.10.2018, 26.11.2018.

Vir objave: http://www.regionalnisklad.si/razpisi/aktualni-razpisi

Kratek opis | Predmet in namen javnega razpisa je pred-financiranje razvojnih projektov in projektov kmetijskih
predmeta gospodarstev po programu PF — pred-financiranje, in sicer upravi¢encev (v nadaljevanju:
razpisa: vlagatelj/upravi¢enec), ki so bili uspesni na razpisih za evropska sredstva (v nadaljevanju EU
sredstva) iz programskega obdobja 2014-2020 in so prejeli pozitivno odlocitev in/ali Ze imajo
podpisano pogodbo o sofinanciranju. Program PF — pred-financiranje vkljucuje naslednja
podprograma:
e podprogram PF1: pred-financiranje razvojnih projektov - izven pravil drzavnih pomo¢i in
e podprogram PF2: pred-financiranje projektov kmetijskih gospodarstev - izven pravil drzavnih

pomoci.
Visina Razpisani znesek je 7.000.000,00 EUR v obliki posojil iz namenskega premozenja Sklada, od tega
razpolozljivih je:
sredstev: e 2.000.000,00 EUR za upravi¢ence navedene v 1. in 2. alineji 2.2.1 tocke, podpoglavja 2.2, 2.

poglavja javnega razpisa (v nadaljevanju: sklop PF1.1)

e 3.000.000,00 EUR za vse ostale upravi¢ence navedene v tocki 2.2.1, podpoglavja 2.2, 2.
poglavja javnega razpisa (v nadaljevanju: sklop PF1.2)

e 2.000.000,00 EUR za upravi¢ence navedene v 2.3.1 tocki, podpoglavja 2.3, 2. poglavja
javnega razpisa (v nadaljevanju: sklop PF2.1).

Maksimalna e po podprogramu PF1 do najve¢ 80 % vrednosti odobrenih in neizpla¢anih EU sredstev

vi§ina vlagatelju.

sofinanciranja: e po podprogramu PF2 do najve¢ 100 % vrednosti odobrenih in neizplacanih EU sredstev
vlagatelju.

evee

150.000,00 EUR.

Vlagatelj lahko po posameznem podprogramu javnega razpisa prejme skupno najve¢ 150.000,00
EUR posojil, pri ¢emer je lahko skupna viSina izpostavljenosti vlagatelja do Sklada po ukrepu pred-
financiranja najve¢ 300.000,00 EUR.

Ciljne skupine Vlagatelji iz sklopa PF1.1 so:
0z. potencialni e Subjekti, kot so opredeljeni v Zakonu o gospodarskih druzbah Ur.LRS, $t. 65/09 — UPB s spr.
upravicenci: in dop.; v nadaljevanju: ZGD-1), registrirani kot:
—  pravna oseba,
— fiziCna oseba, ki na trgu samostojno opravlja pridobitno dejavnost (v nadaljevanju: s.
p.)
e  Subjekti, kot so opredeljeni v Zakonu o zadrugah (Ur.L.RS, §t. 97/09 - UPB2, v nadaljevanju:
ZZad), registrirani kot:
—  zadruga,
—  zadruzna zveza.

Vlagatelji iz sklopa PF1.2 so:
e Pravne osebe, katerih (so) ustanovitelj je drzava, obCina ali samoupravna narodna skupnost:
— raziskovalne in razvojne ustanove,
— ustanove za izobrazevanje in usposabljanje,
— ustanove zdravstvenega varstva,
— ustanove za varstvo naravne in kulturne dedis¢ine,
— lokalne in regionalne agencije,
— lokalne akcijske skupine,
— drugo.
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Nevladne organizacije:
—  zdruzZenja,
—  fundacija,
— gospodarske, kmetijske, obrtne in industrijske zbornice,
—  drustva,
— drugo.

e Grozdi, ki so registrirani kot neprofitne pravne osebe.
e Pravne osebe javnega in zasebnega prava, ki izkazujejo neprofitni status in namen delovanja:
— lokalne in regionalne razvojne agencije,
— lokalne turisti¢ne organizacije,
— organizacije za usposabljanje,
— drugo (socialna podjetja, itd.).

e Javne ustanove za gospodarski razvoj.

e Javna podjetja ter druge pravne osebe z lastnistvom drzave, ob¢ine ali samoupravne narodne
skupnosti.

e  Samoupravne narodne skupnosti:

— italijanska narodna skupnost,

— madzarska narodna skupnost.
Vlagatelji iz te tocke javnega razpisa oz. iz sklopov PF1.1 in PF1.2 morajo biti registrirani pred 1.
1. 2017.
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1.14 Javni razpis za dodeljevanje posojil kmetijskim in gozdarskim

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:

Maksimalna
viSina
sofinanciranja:

Ciljne skupine
o0z. potencialni
upravicenci:

projektom — A 2018

Slovenski regionalni razvojni sklad
Datum objave: 27.7.2015 Rok prijave:

e 15.10.2018in 26. 11. 2018.

http://www.regionalnisklad.si/razpisi/aktualni-razpisi

gozdarstvo na obmocju Republike Slovenije, in sicer za naslednje podprograme:

e podprogram Al.1: primarna kmetijska pridelava - po pravilih drzavnih pomog¢i
podprogram Al.2: primarna kmetijska pridelava - izven pravil drzavnih pomoci
podprogram A2.1: kmetijska predelava in trzenje - po pravilih drzavnih pomoci
podprogram A3.2: gozdarstvo - izven pravil drzavnih pomoci

Razpisani znesek je 6.000.000,00 EUR v obliki posojil iz namenskega premozZenja Sklada.

Vlagatelj lahko pridobi posojilo v viSini do 100% upravic¢ene vrednosti projekta,

vendar najve¢ 500.000,00 EUR in ne manj kot 5.000,00 EUR.

Vlagatelj mora za prijavo predloziti projekt, katerega investicijska vrednost je minimalno 5.000,00
EUR (brez DDV).

Po vseh podprogramih so upravicenci kmetijska gospodarstva, ki so opredeljena v Zakonu o
kmetijstvu (Uradni list RS, §t. 45/08, 57/12, 90/12 — ZdZPVHVVR, 26/14, 32/15, 27/17 in 22/18)
in so vpisana v evidenco kmetijskih gospodarstev, organizirana kot:

e pravne osebe,

e fizi¢na oseba, ki opravlja pridobitno dejavnost,

e kmetija, ki ni pravna oseba ali fizi¢na oseba, ki opravlja pridobitno dejavnost.

V primeru posojil izven pravil drzavnih pomoci, so do sredstev upravicene tudi ostale pravne ali
fizi¢ne osebe, ki opravljajo kmetijsko in gozdarsko dejavnost.

Kmetijska gospodarstva se morajo uvr§¢ati med mikro, mala ali srednje velika podjetja.
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1.15 Javni razpis »Mentorske sheme za socialna podjetja«

Izdajatelj: Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo

Status: aktiven Datum objave: 10.8.2015 Rok prijave:
e rok zadrugo in tretje odpiranje v letih 2019 in 2020 bo
objavljen naknadno.
Vir objave: http://www.mgrt.gov.si/si/kako_do_sredstev/objavljeni_razpisi/?tx_t3javnirazpis_pil%5Bshow_sin
ale%5D=1156

Kratek opis || Javni razpis je razdeljen na dva (2) lo¢ena sklopa (sklop A in sklop B). Specifike vsakega
predmeta posameznega sklopa so dolocene v besedilu razpisne dokumentacije, v kolikor teh specifik ni,
razpisa: veljajo dolocbe razpisne dokumentacije za oba sklopa enako.

e Sklop A: spodbujanje, mobilizacija, motivacija in proaktivno delovanje zaposlenih v socialnih
podjetjih, s poudarkom na zaposlenih iz ranljivih ciljnih skupin, za njihovo vecjo socialno
vkljucenost in vi§jo stopnjo zaposlenosti, in sicer preko mentorjev, kot pomembnega dela
podpornega okolja za socialna podjetja v Sloveniji. Namen javnega razpisa je prenos znanj iz
mentorjev na zaposlene v socialnih podjetjih, krepitev njihovih kompetenc in posledi¢no
zagotavljanje trajnega obstoja socialnih podjetij na trgu. Mentorski programi se lahko nanasajo
na razli¢ne faze v Zivljenjskem ciklu socialnega podjetja, od oblikovanja in razvoja podjetniske
ideje do zacdetnega vstopa na trg ali faze rasti.

e Sklop B: okrepiti znanje mentorjev na podrocju socialnega podjetnistva preko izobrazevanj
oziroma usposabljanj (»train the trainer«).

Visina 3.180.924,36 EUR

razpolozljivih

sredstev:

Maksimalna 100 %, od 10.000 do 25.000 EUR
viSina

sofinanciranja:
Ciljne skupine Na javni razpis se lahko prijavijo registrirana socialna podjetja, zadruge, nevladne organizacije,

0z. potencialni gospodarske druzbe ali samostojni podjetniki, ki bodo prispevali k povecanju obsega dejavnosti in
upravicenci: zaposlitev v sektorju socialnega podjetnistva z mentorstvom, specificnim za podro¢je socialnega
podjetnistva.
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Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina
sofinanciranja:
Ciljne skupine
0z. potencialni
upravicenci:

1.16 Javni razpis »DEMO PILOTI 11 2018«

Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo
Datum objave: 10.8.2015 Rok prijave:

e 23.10.2018 do 15:54
http://www.mgrt.gov.si/si/kako_do_sredstev/objavljeni_razpisi/?tx_t3javnirazpis pil%5Bshow sin

9le%5D=1158

Predmet javnega razpisa je sofinanciranje izvajanja PD projektov konzorcijev, katerih rezultat
morajo biti novi ali izboljSani proizvodi, procesi ali storitve, razviti do stopnje, da so potrjeni v
kon¢ni obliki ter testirani pri uporabi v realnem okolju. Rezultat PD projektov mora biti tako tudi
njihova demonstracija uporabe v realnem okolju s ciljem pridobitve referenc podjetij za
komercializacijo.

Do sofinanciranja so upraviéeni le tisti PD projekti, ki se lahko uvrstijo v fokusna podrocja in/ali
tehnologije, kot jih opredeljujejo potrjeni akcijski nacrti StrateSko razvojno inovacijskih partnerstev
(SRIP-ov). Upostevajo se fokusna podro¢ja in/ali tehnologije tistih akcijskih naértov, ki so potrjeni
ali vsaj delno potrjeni s strani "Delovne skupine drzavnih sekretarjev za izvajanje S4" in torej
veljavni vsaj dva meseca pred dnevom vsakega odpiranja.

Do osredotocenja na fokusna podro¢ja in tehnologije prihaja na osnovi prioritet razvojne politike iz
Slovenske strategije pametne specializacije (v nadaljevanju S4), ki so:

Pametna mesta in skupnosti

Pametne zgradbe in dom z lesno verigo

Mreze za prehod v krozno gospodarstvo

Trajnostna pridelava hrane

Trajnostni turizem

Tovarne prihodnosti

Zdravje - medicina

Mobilnost

Razvoj materialov kot kon¢nih produktov.

N~ WNE

Namen javnega razpisa je:

e dodelitev  spodbud  razvojnim  in  inovacijskim  dejavnostim  za  izvedbo
pilotnih/demonstracijskih projektov (v nadaljevanju: PD projekti), usmerjenih v razvoj za
testiranje oziroma demonstracijo novih ali izboljSanih proizvodov, procesov ali storitev v
realnem okolju, ki se lahko uvrstijo na fokusna podro¢ja iz Akcijskih naértov SRIP v okviru
Slovenske strategije pametne specializacije, v vsakem primeru pa morajo biti skladni s
prednostnimi podrocji S4 (v nadaljevanju: podrocja uporabe S4), s katerimi se bo dosegalo:

- skrajSanje ¢asa od ideje do trga,

- pridobitev referenc ter krepitve konkurenénega polozaja podjetij in njihovega
pozicioniranja v obstojecih in novih verigah vrednosti,

- povecanje naloZb zasebnega sektorja v razvoj in inovacije;

e dodelitev spodbude za izvedbo testiranja oziroma izvedbo demonstracije v okviru PD projekta
razvitih novih ali izboljSanih proizvodov, procesov ali storitev v realnem okolju.

56.602.502,29 EUR

Visina sofinanciranja (subvencija) posameznega PD projekta je najmanj 1.000.000,00 EUR in
najve¢ 5.000.000,00 EUR. Za vrednost upravicenih stroskov se upostevajo zneski brez DDV.

Prijavitelji in konzorcijski partnerji ter njihovi PD projekti morajo izpolnjevati vse pogoje javnega
razpisa. lzpolnjevanje pogojev mora izhajati iz vsebine celotne vloge.

Prijavitelji in konzorcijski partnerji so podjetja — pravne osebe zasebnega in pravne osebe javnega
prava, opredeljeni v tocki 3 tega javnega razpisa.
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1.17 Javni razpis stipendij za studijske obiske dijakov in §tudentov v tujini

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina
sofinanciranja:

Ciljne skupine
0z. potencialni
upravicenci:

za leto 2018 (260. javni razpis)

Javni Stipendijski, razvojni, invalidski in prezivninski sklad Republike Slovenije

Datum objave: 9.8.2015 Rok prijave:
e 0d 3.9.2018 do porabe sredstev oziroma do 30. 9. 2019.
e Vloge, oddane pred zacetkom ali po zakljuc¢ku roka za

prijavo, bodo zavrZene.

http://www.sklad-kadri.si/si/razpisi-in-objave/naslovnica/razpis/n/stipendije-za-studijske-obiske-
dijakov-in-studentov-v-tujini-za-leto-2018-260-javni-razpis/

Predmet javnega razpisa je Stipendiranje $tudijskih obiskov dijakov in $tudentov v tujino za namen:
izobrazevanja ali
prakti¢nega usposabljanja.

Sredstva so namenjena Stipendiranju vsaj 3-tedenskih S$tudijskih obiskov Studentov ter vsaj 2-
tedenskih $tudijskih obiskov dijakov v obdobju od 1. 6. 2018 dalje, pri ¢emer se mora $tudijski
obisk priceti najkasneje 30. 9. 2019. Sredstva se dodelijo za pokritje neposrednih stroskov
Studijskega obiska.

Posamezen vlagatelj lahko po tem razpisu pridobi sredstva za najvec en Studijski obisk.

Stipendija je sestavljena iz osnovne $tipendije in §tipendije za potne stroske.

Osnovna $tipendija se dodeli v viSini najve¢ 100,00 EUR za vsak dopolnjeni teden Studijskega
obiska, v katerem upravi¢enec opravlja obveznosti, ki bodo predmet priznavanja po vrnitvi, vendar
v skupni visini najve¢ 2.500,00 EUR za obisk, ki traja 25 tednov ali dlje.

Stipendija za potne stroske med Slovenijo in drzavo $tudijskega obiska se dodeli v vi§ini 500,00
EUR. Ce vlagatelj odhaja na Studijski obisk v drzavo ¢&lanico Evropske unije, Liechtenstein,
Norvesko, Svico, Bosno in Hercegovino, Srbijo, Crno Goro, Kosovo, Makedonijo, Albanijo,
Turc¢ijo ali ¢e ima potne stroske krite delno ali v celoti iz drugih virov, do $tipendije za potne
stroSke ni upravicen.

Na javnem razpisu lahko sredstva pridobijo dijaki ali Studentje, ki odhajajo na Studijski obisk v
tujino in katerim mati¢na izobrazevalna ustanova to mobilnost vrednoti kot del izobraZzevalnega
programa v Sloveniji.
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1.18 Javni razpis za vzpostavitev ali nadgradnjo elektronskega poslovanja
v MSP v obdobju 2019-2022 ""E-POSLOVANJE 2019-2022"

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina
sofinanciranja:

Ciljne skupine
0z. potencialni
upravicenci:

SPIRIT Slovenija

Datum objave: 7.9.2018 Rok prijave:
e 5.11.2018,
e 1.10.2019,
e 1.10.2020in
e 1.10.2021.

http://www.spiritslovenia.si/razpisi/2018-09-07-Javni-razpis-za-vzpostavitev-ali-nadgradnjo-
elektronskega-poslovanja-v-MSP-v-obdobju-2019-2022-E-POSLOVANJE-2019-2022

Namen javnega razpisa je preko sofinanciranja upravicenih stroskov vzpostavitve ali nadgradnje
elektronskega poslovanja podpreti MSP, ki lahko s prevzemom elektronskega nacina poslovanja
lazje vstopajo v globalne verige vrednosti in na nove trge, povecajo mednarodno konkurenc¢nost
njihovega poslovanja, izboljSajo in pospesijo interakcijo s poslovnimi partnerji v tujini,
ucinkoviteje posiljajo in zbirajo informacije ter izboljSajo odnose v celotni dobavni verigi.

Predmet javnega razpisa je sofinanciranje vzpostavitve in nadgradnje elektronskega poslovanja s
tujimi trgi v podjetjih in vkljucuje naslednje ukrepe:

a) Elektronsko izmenjavo med partnerji
b) Digitalizacijo nastopov na sejmih

) Spletne strani za tuje trge

d) Spletne trgovine

e) Produktno-prodajne videe

f) Krepitev kompetenc — usposabljanja.

9.450.000,00 EUR

Do sofinanciranja so upravicene le operacije, ki se lahko uvrstijo v eno od prednostnih podrocij
uporabe veljavne S4.

Dodeljena sredstva za sofinanciranje posamezne operacije ne morejo biti nizja od 5.000,00 EUR in
ne vi§ja od 30.000,00 EUR.

Razmerje med namenskimi sredstvi EU za kohezijsko politiko in slovenske udelezbe za
sofinanciranje operacij je za programsko obmod¢je Kohezijska regija zahodna Slovenija: 70 % EU :
30 % SLO in za programsko obmoc¢je Kohezijska regija vzhodna Slovenija: 75 % EU : 25 % SLO.
Sredstva slovenske udelezbe za financiranje operacije predstavljajo lastna sredstva upravicenca.

Ciljne skupine: mikro, mala in srednje velika podjetja.

Prijavitelj se kot pravna ali fizicna oseba ukvarja z gospodarsko dejavnostjo v Republiki Sloveniji
in je organiziran kot gospodarska druzbal, samostojni podjetnik posameznik2 ali zadruga z
omejeno odgovornostjo3 (v nadaljevanju predmetnega javnega razpisa in v razpisni dokumentaciji
se tako za pravne kot fizicne osebe iz te alineje uporabljajo termini »prijavitelj« / »upravi¢enec« /
»podjetje«).
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1.19 Javni razpis za ugodna posojila podjetniskim projektom in projektom

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek opis
predmeta
razpisa:

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina
sofinanciranja:

Ciljne skupine
0z. potencialni
upravicenci:

na podroc¢ju obdelave in predelave lesa — B/BL 2018

Slovenski regionalni razvojni sklad

Datum objave: 7.9.2018 Rok prijave:
e 19.11.2018

http://www.regionalnisklad.si/razpisi/aktualni-razpisi

Predmet javnega razpisa: ugodna posojila podjetniskim projektom in projektom na podrocju
obdelave in predelave lesa na obmoc¢ju Republike Slovenije, in sicer za naslednja namena:

e B - podjetniski projekti,

e BL - projekti s podrocja obdelave ali predelave lesa.

[ ]

Visina razpolozljivih posojil je 4.000.000,00 EUR

Vlagatelj lahko pridobi posojila v visini do najve¢ 75 % upraviene vrednosti projekta (brez
DDV) in pri posojilu z elementi drzavnih pomoc¢i (SKLOP 1) do najvisjega dovoljenega odstotka
drzavne pomoci, vendar najve¢ 1.000.000,00 EUR in ne manj kot 15.000,00 EUR.

Upravicenci so lahko velika, srednje velika, mala in mikro podjetja (v nadaljevanju: vlagatelji), in
sicer:

. gospodarske druzbe in samostojni podjetniki posamezniki, registrirani z dejavnostjo po
Zakonu o gospodarskih druzbah (Ur.1.RS, §t. 65/09 — UPB s spr. in dop.; v nadaljevanju: ZGD-1),

. zadruge, registrirane po Zakonu o zadrugah (Ur.L.RS, §t. 97/09 - UPB2, v nadaljevanju:
ZZad).
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1.20 Javni razpis Projektno delo z negospodarskim in neprofitnim

sektorjem — Studentski inovativni projekti za druzbeno korist 2016—

Izdajatelj:

Status: aktiven

Vir objave:

Kratek opis
predmeta
razpisa:

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina
sofinanciranja:
Ciljne skupine
o0z. potencialni
upravicenci:

2020 za studijski leti 2018/2019 in 2019/2020

Javni $tipendijski, razvojni, invalidski in prezivninski sklad Republike Slovenije

Datum objave: 1.10.2018 Rok prijave:
e 1 prvo odpiranje (Studijsko leto 2018/2019) od 1. 10. 2018 do
7.12.2018 do 13.30;
e drugo odpiranje (Studijsko leto 2019/2020) od 1. 10. 2019 do
6. 12. 2019 do 13.30.

http://www.sklad-kadri.si/si/razpisi-in-objave/naslovnica/razpis/n/javni-razpis-projektno-delo-z-
negospodarskim-in-neprofitnim-sektorjem-studentski-inovativni-pro-2/

Predmet javnega razpisa je sofinanciranje projektov, ki se bodo izvajali v skupinah od 6 do 10
Studentov. pod mentorstvom pedagoSkega mentorja in strokovnega sodelavca iz
lokalnega/regionalnega okolja. V okviru projektov bodo $tudenti proucevali razli¢ne kreativne in
inovativne resitve za izzive negospodarskega in neprofitnega sektorja. V projekt bodo vkljuceni
Studenti razlicnih Studijskih stopenj in smeri, kar bo prispevalo k mrezenju Studentov razli¢nih
disciplin in strok ter strokovnih sodelavcev iz lokalnega/regionalnega okolja.

Namen javnega razpisa je spodbujanje krepitve sodelovanja in povezovanja visokoSolskega sistema
z okoljem (negospodarstvo in neprofitni sektor v lokalnem/regionalnem okolju), izvajanje modelov
odprtega in proznega prehajanja med izobraZevanjem in trgom dela oziroma lokalnim okoljem
(sektorjem negospodarstva, NVO, raziskovalnim sektorjem, socialnimi partnerji in drugimi
delezniki), s ¢imer se bo mladim zagotovilo pridobivanje konkretnih, prakti¢nih izkusenj ze med
izobrazevanjem in povecanje moznosti za lazji prehod s podrocja $tudija na podrocje dela.

Skupna vrednost razpisa: do najve¢ 3.914.131,50 EUR
Prvo odpiranje (2019): do najve¢ 1.948.367,68 EUR
Drugo odpiranje (2020): do najve¢ 1.965.763,82 EUR

Na javni razpis se lahko prijavijo visokoSolski zavodi v Republiki Sloveniji (univerza ali
samostojni visokoSolski zavod; v nadaljnjem besedilu: prijavitelj), ki se na dan roka za oddajo
vloge, opredeljenem v tocki 8 tega javnega razpisa, vodijo v Evidencnem in analitskem
informacijskem sistemu visokega 3olstva v Republiki Sloveniji (nadaljnjem besedilu: eVS),
izvajajo javno veljavne $tudijske programe ter imajo v Studijskem letu 2018/2019 (prvo odpiranje)
in v Studijskem letu 2019/2020 (drugo odpiranje) vpisane Studente.

Vsak projekt mora vkljucevati sodelovanje z eno negospodarsko ali neprofitno organizacijo iz
lokalnega/regionalnega okolja, Kjer je nastal izziv!
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1.21 Javni razpis - Po kreativni poti do znanja 2017-2020 - 2. odpiranje

Izdajatelj: Javni $tipendijski, razvojni, invalidski in prezivninski sklad Republike Slovenije

Status: aktiven Datum objave: 28.9.2018 Rok prijave:
e 23.11.2018 za drugo odpiranje;
e 22.11.2019 za tretje odpiranje.
Vir objave: http://www.sklad-kadri.si/si/razpisi-in-objave/naslovnica/razpis/n/javni-razpis-po-kreativni-poti-do-
znanja-2017-2020-copy-1/

Kratek opis | Predmet sofinanciranja: so projekti, ki se bodo izvajali v skupinah od 4 do 8 Studentov pod

predmeta mentorstvom pedagoskega in delovnega mentorja (dejavnost 1) in medsebojna izmenjava znanj,

razpisa: izkusSenj in dobrih praks strokovnih delavcev, tako pedagoskih mentorjev iz visoko$olskih zavodov
kot delovnih mentorjev iz (ne)gospodarstva (dejavnost 2).

Vsak projekt mora vkljucevati sodelovanje izkljuéno ene gospodarske druzbe oz. samostojnega
podjetnika posameznika (prvi partner). V  projekt se lahko dodatno vkljuci izkljuéno ena
organizacija iz gospodarskega ali druzbenega podro¢ja, ki na inovativen nacin pristopi k reSevanju
izpostavljenega problema z namenom druzbenega razvoja.

Projekt lahko traja najmanj 3 in najvec 5 mesecev.

Visina Vrednost razpisa: 7.298.199,90 EUR, in sicer:
razpolozljivih
sredstev: za leto 2018 v vrednosti 3.260.109,60 EUR,

za leto 2019 v vrednosti 2.259.848,70 EUR,
za leto 2020 v vrednosti 1.778.241,60 EUR.

Maksimalna
visina
sofinanciranja:

Ciljne skupine Na javni razpis se lahko prijavijo visokoSolski zavodi v Republiki Sloveniji (univerza ali
0z. potencialni samostojni visokoSolski zavod), ki se nha dan roka za oddajo vloge za posamezno odpiranje vodijo v
upravicenci: Eviden¢nem in analitskem informacijskem sistemu visokega Solstva v Republiki Sloveniji, izvajajo

javno veljavne Studijske programe ter imajo vpisane $tudente v vsakem $tudijskem letu, ki ustreza
posameznemu odpiranju vlog po tem javnem razpisu, torej v Studijskem letu 2017/2018 za prvo
odpiranje, v Studijskem letu 2018/2019 za drugo odpiranje ter v Studijskem letu 2019/2020 za tretje
odpiranje.
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1.22 Javni razpis za sofinanciranje sistema certificiranja druzbeno

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:

Maksimalna
viSina
sofinanciranja:
Ciljne skupine
0z. potencialni
upravicenci:

odgovornih podjetij

Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti

Datum objave: 28.9.2018 Rok prijave:

e 5.11.2018

http://www.mddsz.gov.si/si/o_ministrstvu/javne objave/javni_razpisi in _javna narocila/?tx t3jav
nirazpis_pil%5Bshow single%5D=1088

Predmet javnega razpisa je sofinanciranje enega projekta, v okviru katerega bo izvedeno
certificiranje druZzbeno odgovornih podjetij.

V okviru dolo¢b tega javnega razpisa predstavlja certifikat »Druzbeno odgovorno podjetje« razvoj
in implementacijo dolgoro¢nih procesov v podjetjih, na nacin da se v podjetjih spodbuja trajnostno
druzbeno odgovornost v okviru spremembe organizacijskega upravljanja, s poudarkom na
odgovornosti do zaposlenih, na odgovornosti do naravnega okolja in odgovornosti do aktivnega
vklju¢evanja v skupnosti. Javni razpis, predvideva dve moznosti izvedbe projektnih aktivnosti.
Prijavitelj lahko izbira med SKLOPOM A in SKLOPOM B in s tem povezano izvedbo projektnih
aktivnosti, kot sledi:

SKLOP A - Vgzpostavitev sistema certifikata »Druzbeno odgovorno podjetje« in izvedba
certificiranja podjetij

ali

SKLOP B - Izvedba certificiranja podjetij (v kolikor ima prijavitelj Ze vzpostavljen sistem
certificiranja).

Skupna okvirna vrednost (nepovratnih) namenskih sredstev javnega razpisa za leta 2019, 2020,
2021 in 2022 znasa 2.000.000,00 EUR, od tega je 1.120.000,00 EUR namenjenih za sofinanciranje
projekta v KRZS in 880.000,00 EUR za sofinanciranje projekta v KRVS. Sredstva niso prenosljiva
med regijama.

Ministrstvo bo sofinanciralo izbrani (1) projekt do najve¢ 2.000.000,00 EUR za celotno obdobje
sofinanciranja. Prijavitelj lahko zaprosi za 100 % sofinanciranje upravicenih stroskov projekta.

Prijavitelj je pravna oseba javnega ali zasebnega prava, s sedezem v Republiki Sloveniji, ki je
registrirana pri pristojnem organu najmanj tri leta pred vlozitvijo prijave na javni razpis, je
registrirana in/ali ima v svojem ustanovitvenem aktu opredeljeno opravljanje dejavnosti s podrocja
spodbujanja druzbene odgovornosti podjetij, razvojnega sodelovanja in druzbeno odgovornemu
upravljanju s ¢loveskimi viri, ter izpolnjuje druge razpisne pogoje.

Na javnem razpisu lahko prijavitelj kandidira samostojno ali oblikuje projektno partnerstvo z
najve¢ tremi projektnimi partnerji. Projektno partnerstvo lahko sestavljajo najvec 4 pravne osebe, in
sicer prijavitelj in najvec trije projektni partnerji.
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1.23 13. razpis L'Oréal-UNESCO »Za Zenske v znanosti«

Izdajatelj: L'OREAL Slovenija in Slovenska nacionalna komisija za UNESCO

Status: aktiven Datum objave: 1.10.2018 Rok prijave:

e 2.11.2018

Vir objave: http://www.mizs.gov.si/si/delovna_podrocja/urad_za_unesco/unesco_loreal za_zenske v_znanosti
[#c20862

Kratek opis

predmeta L'OREAL Slovenija in Slovenska nacionalna komisija za UNESCO ponovno razpisujeta stipendije

razpisa: nacionalnega programa »Za Zenske v znanosti«. Trem slovenskim mladim raziskovalkam bodo
podelili §tipendije za obdobje enega leta v visini 5.000 EUR.

Visina

razpolozljivih

sredstev:

Maksimalna

visina

sofinanciranja:

Ciljne skupine Stipendije so namenjene znanstveno-raziskovalnim projektom raziskovalk naravoslovnih znanosti,

o0z. potencialni medicine in biotehnike v okviru slovenskih znanstvenih institucij, posamezne prijave pa mora

upravicenci: priporo¢iti tudi predstojnik institucije, kjer kandidatka $tudira/dela, ali njen mentor. Kandidatke
morajo biti zaklju¢ni fazi priprav na svoj doktorat, ne smejo biti starejSe od 35 let, imeti morajo
slovensko drzavljanstvo ter stalno prebivali$¢e v Sloveniji.
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1.24 1. javni razpis za podukrep 9.1 Podpora za ustanavljanje skupin in
organizacij proizvajalcev v kmetijskem in gozdarskem sektorju iz
Programa razvoja podezelja Republike Slovenije za obdobje 2014

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek opis
predmeta
razpisa:

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina
sofinanciranja:
Ciljne skupine
0z. potencialni
upravicenci:

2020 za leto 2018

Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano

Datum objave: 28.9.2018 Rok prijave:
e 20.12.2018

http://www.mkgp.gov.si/si/javne_objave/javni_razpisi/?tx_t3javnirazpis pil%5Bshow single%5D
=1430

Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano je objavilo prvi javni razpis za ustanavljanje
skupin in organizacij proizvajalcev v kmetijskem in gozdarskem sektorju v vrednosti 1,5 milijona
evrov nepovratnih sredstev iz Programa razvoja podeZelja Republike Slovenije za obdobje 2014—
2020. Podpora iz podukrepa je v skladu s 27. ¢lenom Uredbe 1305/2013/EU namenjena pokritju
stroSkov ustanovitve organizacije proizvajalcev. Ministrstvo Zeli s finanénimi sredstvi pospesiti
povezovanje primarnih proizvajalcev v kmetijskem in gozdarskem sektorju ter tako izboljSati
polozaj kmetov v verigi preskrbe s hrano in gozdno-lesnimi proizvodi.

Javni razpis je razdeljen na dva sklopa, lo¢eno za skupine in organizacije proizvajalcev, v okviru
posameznega sklopa pa je razpisanih do 750.000 evrov, skupno torej 1,5 mio evrov.

Upravi¢enec do podpore je organizacija proizvajalcev ali skupina proizvajalcev iz 4. ¢lena Uredbe
1305/2013/EU, in sicer:

organizacija proizvajalcev, ki je v skladu s predpisi, ki urejajo priznanje organizacij proizvajalcev,
priznana za sektor: a) sadje in zelenjava, b) olj¢no olje in namizne oljke, ¢) hmelj, ¢) mleko in
mleéni izdelki ali d) prasi¢je meso;

skupina proizvajalcev, ki je v skladu s predpisi, ki urejajo priznanje skupin proizvajalcev, priznana
za sektor: a) sadje in zelenjava, b) meso, mesni izdelki in zive Zivali goveda, ¢) meso, mesni izdelki
in zive zivali drobnice ter gojene divjadi, ¢) sladkorna pesa, d) gozdni lesni proizvodi, ) konoplja,
f) Cebelji proizvodi, g) kmetijski proizvodi iz sheme kakovosti ekoloska pridelava in predelava, h)
kru$na pSenica, 1) zeliSca, j) okrasne rastline ali k) bu¢no olje.
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1.25 -7 Javni razpis za izvedbo storitev za spodbujanje digitalizacije MSP v
Republiki Sloveniji v letih od 2019 do 2023 »Digitalizacija 2019-2023«

Izdajatelj: Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo

Status: aktiven Datum objave: 5.10.2018 Rok prijave:
e 26.10.2018 do 23.59. ure

Vir objave: http://www.mgrt.gov.si/si/kako_do_sredstev/objavljeni_razpisi/?tx_t3javnirazpis pil%5Bshow_sin
gle%5D=1161

Kratek opis | Predmet javnega razpisa je finan¢na podpora tistih aktivnosti upraviéenca, ki zagotavljajo podporo
predmeta ciljnim skupinam opredeljenim v tocki 3 tega javnega razpisa (v nadaljevanju: ciljna skupina).
razpisa: Podpora ciljnim skupinam se zagotavlja z vzpostavitvijo ekosistema, koordinacijo in

povezovanjem, s promocijsko motivacijskimi dogodki ter s strokovno podporo za razvoj
kompetenc in digitalnih zmoznosti podjetij v obliki informiranj in svetovanj, tematskih delavnic,
mentoriranj, z zagotavljanjem pomoci prek ekspertov in z upravljanjem portfelja ciljnih skupin.

Visina 2.600.000,00 EUR, od tega 1.263.000,00 EUR za Kohezijsko regijo Zahodna Slovenija in
razpolozljivih 1.337.000,00 EUR za Kohezijsko regijo VVzhodna Slovenija.

sredstev:

Maksimalna Intenzivnost financiranja znasa do 100 % upravicenih stroskov.

viSina <Dodeljena sredstva za sofinanciranje posamezne operacije ne morejo biti nizja od 1.500.000,00
sofinanciranja: EUR in ne vi$ja od 2.600.000,00 EUR za celotno obdobje trajanja projekta.

Ciljne skupine UpraviCenec po tem javnem razpisu je lahko pravna oseba javnega ali zasebnega prava, ki deluje
0z. potencialni (sam ali njegovi ustanovitelji ali pravni nasledniki) na podro¢ju digitalizacije in digitalne
upravicenci: transformacije Ze najmanj 24 mesecev pred oddajo vloge in izpolnjuje vse pogoje javnega razpisa.

Ciljne skupine uporabnikov, katerim so namenjene aktivnosti, ki so predmet tega javnega razpisa,
so mala in srednje velika podjetja (MSP).
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2 JAVNI POZIVI IN PONUDBE

2.1 Povracilo prispevkov delodajalcem na obmog¢jih z visoko

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:
Kratek opis predmeta
razpisa:

Visina razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna viSina
sofinanciranja:
Ciljne skupine oz.
potencialni
upravicenci:
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brezposelnostjo

Zavod RS za zaposlovanje

Datum objave: Rok prijave:

Predpisi omogocajo spodbude za zaposlovanje v dveh oblikah:
1. davéne olajSave delodajalcem za zaposlitev brezposelnih — izvaja Finan¢na
uprava RS (FURYS),
2. povradilo prispevkov delodajalca za zaposlitev brezposelnih — izvajamo na
Zavodu RS za zaposlovanje.
Namen je z dodatnimi ukrepi spodbuditi zaposlovanje na obmodju, kjer je
brezposelnost visoko narasla.

Povradilo placanih prispevkov delodajalca za socialno varnost. Povracilo lahko
uveljavljate za zaposlitev brezposelnih iz ciljnih skupin ukrepa.

Pogodba o zaposlitvi oseb, za katere boste uveljavljali povralilo prispevkov
delodajalca, mora biti sklenjena v obdobju veljavnosti predpisov, ki omogocajo
povracilo prispevkov:

e Pokolpje — v obdobju od 21. 3. 2012 do 31. 12. 2016,
e Maribor z okolico — v obdobju od 22. 6. 2013 do 31. 12. 2018,
e Hrastnik, Radeée, Trbovlje — v obdobju od 27. 7. 2013 do 31. 12. 2018.

Povracilo prispevkov lahko uveljavljate za zaposlitev osebe, ki je prijavljena med
brezposelnimi in sodi v eno od naslednjih skupin:

1. v preteklih Sestih mesecih ni imela redno placane zaposlitve ali

2. jestaraod 15do 24 let ali

3. ni dosegla stopnje srednjega strokovnega izobrazevanja, srednjega

poklicnega, tehniSkega izobrazevanja ali splosnega srednjega izobrazevanja

ali je v obdobju dveh let po zaklju¢ku rednega izobrazevanja in Se ni

pridobila prve redne placane zaposlitve ali

je starejsa od 50 let ali

5. zivi sama in ima enega ali ve¢ vzdrZevanih ¢lanov, kar pomeni, da sama skrbi
za enega ali vec otrok, ki so mlajsi od 26 let, ¢e se redno Solajo, ali katere
zakonec je brezposeln ali

6. se bo zaposlila v dejavnosti (gospodarskem sektorju), v kateri je neravnovesje
med spoloma za najmanj 25 odstotkov vi§je od povprecnega neravnovesja v
vseh gospodarskih sektorjih v Republiki Sloveniji, ali

7. je pripadnik etni¢ne manjsine ali

8. se steje kot invalid v kvotnem sistemu invalidov.

&

Pri tem ni potrebno, da oseba prebiva v obmocju z visoko brezposelnostjo. Prihaja
lahko od koder koli, pomembno pa je, da izpolnjuje lastnost ciljne skupine in da se
zaposli oziroma bo opravljala delo na obmodju z visoko brezposelnostjo (Pokolpje,
Maribor z okolico, Hrastnik, Radece, Trbovlje).
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Do povracila prispevkov delodajalca ste upraviéeni delodajalci (podjetja), ki se
ukvarjate s trzno dejavnostjo, pri tem pa:
e imate sedeZ na obmod¢ju z visoko brezposelnostjo in tam dejansko
opravljate dejavnost oziroma
e imate stalno ali zacasno prebivali§¢e na obmo¢ju z visoko brezposelnostjo
in tam dejansko opravljate dejavnost (velja za delodajalce, ki opravljate
dejavnost, za katero ni registrskega organa ali druge predpisane evidence).
Pri tem morate izpolnjevati $e en pogoj:
e da zaposlitev osebe iz ciljne skupine pri vas predstavlja neto povecanje
$tevila zaposlenih. Predstavljati mora torej novo, dodatno zaposlitev in ne
nadomescanja predhodno zaposlenih.
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Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek opis predmeta
razpisa:

Visina razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna visina
sofinanciranja:
Ciljne skupine oz.
potencialni
upravicenci:

2.2 Oprostitev placila prispevkov za starejse

Ministrstvo za delo, druzino in socialne zadeve; Izvaja. DURS.

Datum objave: | Rok prijave:
Oprostitev placila prispevkov delodajalca lahko $e naprej uveljavljate
tudi v letih 2018 in 2019, na podlagi spremembe Zakona o
interventnem ukrepu na podrodju trga dela (ZIUPTD-A), ki je bila
sprejeta decembra 2017.

http://www.ess.gov.si/delodajalci/financne_spodbude/ugodnosti_pri_zaposlovanju/oprostitev-placila-
prispevkov-za-starejse-2016

Oprostitev pladila vseh prispevkov delodajalca za najve¢ prvih 24 mesecev
zaposlitve starejSih brezposelnih.

Oprostitev placila se nanasa na prispevke delodajalca za socialno varnost (prispevke za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje, zdravstveno zavarovanje, zavarovanje za
starSevsko varstvo in zavarovanje za brezposelnost). To znaSa 16,1 % od osnove za
prispevke.

Za koga lahko uveljavljate oprostitev placila prispevkov?

Za zaposlitev brezposelnih, ki so pred sklenitvijo pogodbe o zaposlitvi:

e  starejSi od 55 let in

e najmanj 6 mesecev prijavljeni v evidenci brezposelnih.

Pogodba o zaposlitvi mora biti sklenjena v obdobju od 1.1.2016 do 31.12.2019.

Lahko je sklenjena za dolocen ali nedolo¢en ¢as. Minimalno obdobje zaposlitve casovno
ni opredeljeno. Sklenete lahko ve¢ zaporednih pogodb o zaposlitvi za dolocen ¢as,
vendar brez vmesnih prekinitev delovnega razmerja v celotnem obdobju.

Od kdaj velja oprostitev placila prispevkov?

Oprostitev placila prispevkov delodajalca lahko $e naprej uveljavljate tudi v letih 2018

in 2019, na podlagi spremembe Zakona o interventnem ukrepu na podrocju trga dela
(ZIUPTD-A), ki je bila sprejeta decembra 2017.

Kako se izvaja oprostitev placila prispevkov?

Oprostitev placila prispevkov delodajalca uveljavljate pri Finan¢ni upravi RS (FURS-
u). Ne zahteva se predhodno pridobivanje dokazil o izpolnjevanju pogojev.

FURS bo od nas po uradni dolZnosti pridobil podatke, ali starejsi brezposelni, za
katere nameravate uveljavljati oprostitev placila prispevkov, ustrezajo tem pogojem. To
pomeni, da so bili pred sklenitvijo pogodbe o zaposlitvi starejsi od 55 let in najmanj 6
mesecevV prijavljeni v evidenci brezposelnih.

Ce nameravate uveljavljati oprostitev plagila prispevkov delodajalca, vam starejsi
brezposelni pred sklenitvijo pogodbe o zaposlitvi lahko predlozijo potrdilo, iz katerega
je razvidno izpolnjevanje pogojev. Potrdilo pridobijo pri nas po elektronski poti, s
prijavo v portal Pois¢iDelo.si, ali neposredno pri nasem uradu za delo, kjer so prijavljeni
kot brezposelni.

Poglejte si sporodilo Finanéne uprave, kako uveljavljate oprostitev placila prispevkov.

Delodajalci, ki:

e v zadnjih 3 mesecih pred sklenitvijo pogodbe o =zaposlitvi s starejSimi
brezposelnimi — niste zaceli postopka odpovedi pogodbe o zaposlitvi ali zaposlenim
niste odpovedali pogodbe o zaposlitvi iz poslovnih razlogov;

o pred sklenitvijo pogodbe o zaposlitvi s starej§imi brezposelnimi — niste imeli
blokiranega TRR (transakcijskega racuna) 30 zaporednih dni ali vec;

e v zadnjih 6 mesecih pred sklenitvijo pogodbe o zaposlitvi
brezposelnimi — ste redno izpladevali place in placevali obvezne
socialno varnost zaposlenih.

s starejSimi
prispevke za

VEDOMA-NepovrSredstva_Aktualno_11oktober2018 SLOsto

35/50


http://www.ess.gov.si/delodajalci/financne_spodbude/ugodnosti_pri_zaposlovanju/oprostitev-placila-prispevkov-za-starejse-2016
http://www.ess.gov.si/delodajalci/financne_spodbude/ugodnosti_pri_zaposlovanju/oprostitev-placila-prispevkov-za-starejse-2016
https://www.poiscidelo.si/
http://www.ess.gov.si/o_zrsz/naslovi_in_uradne_ure
http://www.fu.gov.si/fileadmin/Internet/Davki_in_druge_dajatve/Podrocja/Prispevki_za_socialno_varnost/Novice/2015/Uvedba_zacasne_spodbude_zaposlovanja_starejsih_brezposelnih_oseb_-_oprostitev_placila_prispevkov_delodajalca.pdf

Seznam aktualnih priloznosti za pridobitev nepovratnih sredstev ter ugodnejsih posojil - SLOVENIJA

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:
Kratek opis
predmeta
razpisa:

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina

2.3 Davc¢ne olajsave za zaposlovanje invalidov

Izvaja: DURS

Datum objave: Rok prijave:

http://www.ess.gov.si/delodajalci/financne_spodbude/ugodnosti_pri_zaposlovanju/davcne_olajsave za zaposlovanje_invalidov

Ce zaposlite invalide s statusom invalida, s 100-odstotno telesno okvaro ali gluho osebo, zanje lahko
uveljavljate olajSavo v obliki zniZanja vaSe davéne osnove.

Koliks$na je olajsava?

Za zaposlitev osebe s statusom invalida po ZZRZI:

ZAKON O DAVKU OD bOHODKOV
PRAVNIH OSEB

znizanje davéne osnove v visini 50 % place
zaposlene osebe

znizanje davéne osnove v visini 70 % place
zaposlene osebe

POGOQOJ: ¢e zaposlujete invalide po ZZRZI nad
predpisano kvoto in njihova invalidnost ni
posledica poskodbe pri delu ali poklicne bolezni
pri vas kot delodajalcu

ZAKON O DOHODNINI

znizanje davéne osnove v visini 50 %
izplacane place zaposlene osebe

znizanje davene osnove v visini 70 %
izplac¢ane place zaposlene osebe

POGOQOJ: ¢e zaposlujete invalide po
ZZRZI nad predpisano kvoto in njihova
invalidnost ni posledica poskodbe pri delu
ali poklicne bolezni pri vas kot delodajalcu

2. Za zaposlitev osebe s 100-odstotno telesno okvaro:

PRAVNIH OSEB

ZAKON O DAVKU OD DOHODKOV ZAKON O DOHODNINI

znizanje davéne osnove v visini 70 % znizanje davéne osnove v visini 70 % izplacane
place zaposlene osebe place zaposlene osebe

3. Za zaposlitev gluhe osebe:

PRAVNIH OSEB

ZAKON O DAVKU OD bDOHODKOV ZAKON O DOHODNINI

znizanje davéne osnove v visini 70 % znizanje davéne osnove v visini 70 % izpla¢ane
place zaposlene osebe place zaposlene osebe

Vec informacij:

Ve¢ informacij o olajSavah za zaposlovanje dobite na Davéni upravi RS, ki je pristojna za to

podrocje, in sicer na vam najblizjem davénem uradu.

Poglejte si Zakon o dohodnini in Zakon o davku od dohodkov pravnih oseb, ki omogocata davéno

olajSavo za zaposlovanje invalidov.
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sofinanciranja:

Ciljne skupine | Za koga lahko uveljavljate olaj$avo?
o0z. potencialni

e Dav¢no olajsavo lahko uveljavljate za zaposlitev invalidov, ki sodijo v eno od naslednjih skupin:
upraviéenci:

1. imajo status invalida po Zakonu o zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju invalidov (ZZRZI),
2. imajo 100-odstotno telesno okvaro ali

3. so gluhe osebe.
Kdo lahko uveljavlja olajsave?
Davéno olajsavo za zaposlovanje invalidov lahko uveljavljate:

o zavezanci po Zakonu o davku od dohodkov pravnih oseb ali
. zavezanci po Zakonu o dohodnini.
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2.4 Davéne olajsave za zaposlovanje brezposelnih

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:
Kratek opis predmeta
razpisa:

Visina razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna viSina
sofinanciranja:

Ciljne skupine oz.
potencialni
upravicenci:

Izvaja: DURS
Datum objave: Rok prijave:

Ce zaposlite brezposelne, mlajse od 26 let ali starejse od 55 let, ki so bili najmanj pol
leta prijavljeni med brezposelnimi na nasem Zavodu, zanje lahko uveljavljate olajsavo
v obliki zniZanja vaSe davcne osnove.

Veé informacij:

Veé informacij o olaj$avah za zaposlovanje dobite na Davéni upravi RS, ki je
pristojna za to podrocje, in sicer na vam najblizjem davénem uradu.

Poglejte si Zakon o dohodnini in spremembe zakona, ki omogocajo tudi davéno
olajsavo za zaposlovanje brezposelnih.

Poglejte si Zakon o davku od dohodkov pravnih oseb ter spremembe in dopolnitve
zakona, ki omogocajo tudi davéno olajsavo za zaposlovanje brezposelnih.

Kolik$na je olajSava?

Zakon o davku od dohodkov pravnih oseb:

3 Olajsavo uveljavljate kot zniZanje davéne osnove v visini 45 % place
zaposlene osebe, vendar najvec v visini davéne osnove.
. Olajsavo lahko uveljavljate za prvih 24 mesecev zaposlitve osebe v davénem

letu zaposlitve in naslednjih davénih letih do poteka 24 mesecev.

Zakon o dohodnini:

3 Olajsavo uveljavljate kot zniZanje davéne osnove v visini 45 % izplacane
place zaposlene osebe (1. bruto).
3 Olajsavo lahko uveljavljate za prvih 24 mesecev zaposlitve osebe v davénem

letu zaposlitve in v naslednjih dav¢nih letih glede na izplacane place tej osebi v
posameznem davénem letu.

Kdo lahko uveljavlja olajsavo?
Dav¢no olajsavo za zaposlovanje lahko uveljavljate:

. zavezanci po Zakonu o davku od dohodkov pravnih oseb ali
. zavezanci po Zakonu o dohodnini,

ki na novo in za nedolo¢en Cas zaposlite brezposelne osebe iz opredeljenih skupin, na
podlagi pogodbe o zaposlitvi po Zakonu o delovnih razmerjih.

Za koga lahko uveljavljate olajSavo?

Davcno olajSavo lahko uveljavljate, ¢e na novo in za nedolocen ¢as
zaposlite brezposelno osebo iz ene od naslednjih skupin:

o mlajsi od 26 let, ki so najmanj 6 mesecev prijavljeni med brezposelnimi na
nasem Zavodu,
o starejsi od 55 let, ki S0 najmanj 6 mesecev prijavljeni med brezposelnimi na

nasem Zavodu.

Pri tem je pomembno, da brezposelna oseba, ki jo zaposlite, v zadnjih 24 mesecih ni
bila Ze zaposlena pri vas ali pri vasi povezani osebi.
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Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek opis
predmeta
razpisa:

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina
sofinanciranja:

Ciljne skupine
0z. potencialni
upravicenci:

2.5 Vracilo prispevkov delodajalca za prvo zaposlitev

Izvaja: ZP1Z
Datum objave: Rok prijave:

http://www.ess.gov.si/delodajalci/financne_spodbude/ugodnosti_pri_zaposlovanju/vracilo_prispevkov_za_prvo_zaposlitev
http://www.zpiz.si/cms/?id=2&inf=566

Na podlagi Zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZP1Z-2) lahko od 1. 7. 2013
uveljavljate vradilo prispevkov delodajalca za prvo zaposlitev mladih do 26. leta starosti in
mater, ki skrbijo za otroka do 3. leta starosti.

Od kdaj velja vracilo prispevkov?

Dolo¢ilo o vradilu prispevkov delodajalca prvo zaposlitev (po 157. ¢lenu ZPI1Z-2) se
uporabljaod 1. 7. 2013.

To pomeni, da lahko vracilo prispevkov delodajalca uveljavljate na podlagi pogodbe o
zaposlitvi za nedolocen ¢as, sklenjene po 1. 7. 2013.
Kako uveljavljate vracilo prispevkov?

Na podlagi vloge, ki jo predlozite Zavodu za pokojninsko in invalidsko zavarovanje
Slovenije (ZP1Z-u). Vlogo predlozite za nazaj, najpozneje v 3 mesecih po izteku drugega
leta od sklenitve pogodbe o zaposlitvi za nedolocen cas.

Vlogo priprave in oddate na obrazcu, ki je objavljen na spletni strani ZP1Z-a. Priloziti ji
morate vse potrebne izjave in dokazila. ZPIZ po uradni dolZznosti pridobi dokazila, ki jih je
mogoce pridobiti iz uradnih evidenc Republike Slovenije.

O vasi vlogi odlo¢i ZPIZ z odlo¢bo, izdano v upravnem postopku. Vracilo prispevkov mora
biti izplac¢ano v 30-ih dneh po pravnomocénosti odlocbe.

Koliks$no je vradilo prispevkov?
Vracilo prispevkov delodajalca znasa:

o 50 % prispevkov za prvo leto zaposlitve in
o 30 % prispevkov za drugo leto zaposlitve.

Do vracila prispevkov delodajalca ste upraviéeni, Ce ste za celotno obdobje, za katero
uveljavljate vracilo, v celoti plaéali prispevke za pokojninsko in invalidsko zavarovanje, do
izdaje odloc¢be o vracilu prispevkov.

Kdo lahko uveljavlja vracdilo prispevkov?

Delodajalci, ki prvi¢ zaposlite za nedolo¢en ¢as mlade do 26. leta starosti in matere, ki
skrbijo za otroka do 3. leta starosti.

Pogodba o prvi zaposlitvi za nedolo¢en ¢as mora biti sklenjena po 1. 7. 2013. Osebe morajo
ostati pri vas zaposlene najmanj 2 leti neprekinjeno.

Za koga lahko uveljavljate vracilo prispevkov?

Vracilo prispevkov delodajalca lahko uveljavljate za:

. mlade, ki $e niso dopolnili 26. leta starosti, ali
. matere, ki skrbijo za otroka do 3. leta starosti,

ko se pri vas prvi¢ zaposlijo za nedoloc¢en ¢as, na podlagi pogodbe o zaposlitvi, sklenjene
po 1. 7. 2013. Njihovo zaposlitev morate ohraniti najmanj 2 leti neprekinjeno.
Osebe pred tem niso smele biti zaposlene za nedolocen ¢as pri drugem delodajalcu.

Kdo so zaposleni?

VEDOMA-NepovrSredstva_Aktualno_11oktober2018 SLOsto

39/50


http://www.ess.gov.si/delodajalci/financne_spodbude/ugodnosti_pri_zaposlovanju/vracilo_prispevkov_za_prvo_zaposlitev
http://www.zpiz.si/cms/?id=2&inf=566

Seznam aktualnih priloznosti za pridobitev nepovratnih sredstev ter ugodnejsih posojil - SLOVENIJA

. Zaposleni v delovnem razmerju v Sloveniji;

o izvoljeni ali imenovani nosilci javne ali druge funkcije v organih zakonodajne,
sodne ali izvrSilne oblasti v Sloveniji ali v organih lokalne samouprave, ¢e za to
prejemajo placo;

. zaposleni v delovnem razmerju pri delodajalcu s sedezem v Sloveniji, ki so bili
poslani na delo v tujino in niso obvezno zavarovani po predpisih drzave, kamor so bili
poslani (¢e mednarodna pogodba ne doloca drugace);

. zaposleni, ki so v Sloveniji v delovnem razmerju pri mednarodnih organizacijah in
ustanovah, tujih diplomatskih in konzularnih predstavnistvih (e poseben predpis ali
mednarodna pogodba ne doloc¢a drugace).
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Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:
Kratek opis
predmeta razpisa:

ViSina
razpolozljivih
sredstev:

2.6 Povracilo prispevkov delodajalcem v Pomurju

Izvaja: ZP1Z, DURS
Datum objave: Rok prijave:

http://www.ess.gov.si/delodajalci/financne_spodbude/ugodnosti_pri_zaposlovanju/povracilo_prispevkov_pomurje

S tem ukrepom vam omogocamo povracilo prispevkov delodajalca za novozaposlene
sodelavce v Pomurski regiji. Povracilo lahko uveljavljate za zaposlitev tistih, ki so
prijavljeni med brezposelnimi in ustrezajo ciljnim skupinam ukrepa.

Spodbude za zaposlovanje v Pomurju

Zakon o razvojni podpori Pomurski regiji za obdobje 2010-2019 se uporablja od 1.
januarja 2010. Predvideva tudi spodbude za zaposlovanje v dveh oblikah:

e davéne olajSave delodajalcem za zaposlitev brezposelnih oseb iz ciljnih
skupin ukrepa — izvaja Finan¢na uprava RS (FURS);

e povracilo prispevkov delodajalca za zaposlitev brezposelnih oseb iz ciljnih
skupin ukrepa — izvajamo na Zavodu za zaposlovanje.Kaj vam omogoc¢a
ukrep?

Povracilo prispevkov delodajalca za socialno varnost, za novozaposlene osebe iz ciljnih
skupin ukrepa. Povrnejo se vam plaéani prispevki v dejanski visini za obdobje dveh let.

Osebe morate zaposliti v ¢asu veljavnosti zakona, pri vas pa morajo ostati zaposlene
neprekinjeno najmanj dve leti.

Povracilo prispevkov uveljavljate za nazaj, in sicer:

o v enkratnem znesku — po dveh letih zaposlitve osebe ali

. v dveh delih — prvi del po prvem letu zaposlitve in drugi del po drugem letu
zaposlitve osebe.

Kdaj uveljavljate povracilo?

Povracilo prispevkov uveljavljate na podlagi Zakona o razvojni podpori Pomurski regiji.
To pomeni, da predloZite svojo vlogo na naso obmocéno sluzbo, Ki je pristojna glede na
obcino vasega sedeza oziroma prebivalis¢a. Za Pomurje, kjer se zakon izvaja, sta pristojni
obmo¢ni sluzbi: Murska Sobota in Ptuj.

Vlogo nam predlozite za nazaj, in sicer:

. v 30 dneh po tem, ko se izteceta dve leti zaposlitve osebe iz ciljne skupine
(povracilo v enkratnem znesku) oziroma
o v 30 dneh po tem, Ko se izte¢e eno leto zaposlitve osebe iz ciljne skupine

(povracilo v dveh delih), pri Cemer morate osebo obdrzati zaposleno neprekinjeno
najmanj dve leti.

Navedenega 30-dnevnega roka ne smete zamuditi. Njegova zamuda bi pomenila, da
izgubite pravico do uveljavljanja povracila prispevkov delodajalca.

Kako uveljavljate povracilo?

Vlogo pripravite in predlozite na predpisanem obrazcu Vloga za povracilo prispevkov, ki
vsebuje tudi Izjavo o viSini placanih prispevkov.

Obrazec Vloga za povradilo prispevkov (spremenjen: 26. 9. 2013, usklajen s spremembo
Uredbe za zaposlovanje in investiranje v Pomurski regiji)

Podrobnejse informacije glede povracila prispevkov dobite pri Iris Lojevec, skrbnici
ukrepa v nasi centralni sluzbi, elektronski naslov: iris.lojevec@ess.gov.si.
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Maksimalna visina
sofinanciranja:
Ciljne skupine oz.
potencialni
upravicenci:

Povracilo prispevkov lahko uveljavljate zavezanci, ki se ukvarjate s trZzno dejavnostjo

in imate sedez ali prebivali§¢e v Pomurski regiji, za tiste dejavnosti, ki jih tam dejansko
opravljate. Zaposlitev osebe iz ciljne skupine mora pri vas predstavljati novo, dodatno
zaposlitev (razen objektivno upravic¢enih izjem).

Kaj zajema Pomurska regija?

Na obmoc¢je Pomurja sodite delodajalci, ki imate svoj sedeZ oziroma stalno ali zacasno
prebivali$¢e v eni od naslednjih ob¢in:

Apace, Beltinci, Cankova, Crensovci, Dobrovnik, Gornja Radgona, Gornji Petrovci, Grad,
Hodos, Kobilje, Krizevci, Kuzma, Lendava, Ljutomer, Moravske Toplice, Murska Sobota,
Odranci, Ormoz, Puconci, Radenci, Razkrizje, RogasSovci, Sredis¢e ob Dravi, Sveti Jurij,
Sveti Tomaz, Salovcei, Tisina, Turni§&e, Velika Polana in Verzej.
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2.7

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
visina
sofinanciranja:

Ciljne skupine
0z. potencialni
upravicenci:

Javno povabilo delodajalcem za izvedbo projektov v okviru
programa »usposabljanje na delovnem mestu« 2017/2018

Zavod RS za zaposlovanje

Datum objave: 17.7.2017 Rok prijave:
e do razdelitve razpoloZljivih sredstev, najdlje do 30. 11. 2018
do 12. ure

https://www.ess.qgov.si/delodajalci/financne_spodbude/razpisi/usposabljanje-na-delovnem-mestu-
2017-2018

Predmet javhega povabila je zbiranje ponudb za izvedbo projektov usposabljanja v okviru
programa »Usposabljanje na delovnem mestu«.

Program »Usposabljanje na delovnem mestu« se izvaja v okviru Operativnega programa za
izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020, delno se financira iz sredstev
Evropskega socialnega sklada.

Usposabljanje na delovnem mestu (v nadaljevanju; UDM) po tem javnem povabilu pomeni
vkljucitev brezposelne osebe iz ciljne skupine v delovni proces delodajalca — nosilca projekta, v
okviru katerega oseba pod strokovnim vodstvom mentorja opravlja naloge, dolocene v izbranem
programu usposabljanja, z namenom pridobiti znanja, vesCine, spretnosti in delovne izkuSnje na
dolo¢enem delovnem mestu, ki ji bodo povecale zaposlitvene moznosti za opravljanje teh ali
podobnih del. Usposabljanje se izvaja pri delodajalcu, morebitno usposabljanje od doma ni
dovoljeno.

UDM lahko traja 2 ali 3 mesece. V obdobju odobrenega trajanja se usposabljanje praviloma izvaja
brez prekinitev, ob upostevanju pravil Casovnega poteka (toc¢ka 5.3 tega javnega povabila).
Delodajalec dolo¢i mentorja vsaki vkljuéeni osebi. En mentor lahko hkrati usposablja najve¢ 5
oseb.

7,37 milijonov EUR

Upraviceni stroSek projekta, ki se izplaca delodajalcu za vkljuceno osebo, je:

a) stroSek izvedbe usposabljanja za udelezenca, ki na podlagi ocenjene vrednosti stroskov

delodajalca znasa:

e 370,00 EUR, ¢e usposabljanje traja 2 meseca,

e 493,00 EUR, Ce usposabljanje traja 3 mesece.

Splo$ni pogoji, ki jih mora izpolnjevati delodajalec:

1. je pravna ali fizi¢na oseba (poslovni subjekt)4, vpisana v Poslovni register Slovenije,

2. ima v Republiki Sloveniji odprt transakcijski racun, ki je vpisan v register transakcijskih racunov

pri Agenciji Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve (v nadaljevanju: AJPES),

In drugi razpisni pogoji.

UDM bo Zavod vkljuceval brezposelne osebe, ki so:

e starejse od 50 let in so prijavljene v evidenci brezposelnih oseb najmanj 3 mesece,

e stare 30 let in ve¢ in dolgotrajno brezposelne, oziroma so v evidenci brezposelnih oseb
prijavljene vsaj 12 mesecev3,

e stare 30 let in ve¢ in imajo koncano najve¢ osnovnoSolsko izobrazbo (ISCED 2) ter so
prijavljene v evidenci brezposelnih oseb najmanj 3 mesece,

e posamezniki, ki se vkljuCujejo na trg dela po zakljuCenem programu socialne aktivacije,
oziroma so v dolocenem obdobju v ve¢jem delu zastopane v evidenci brezposelnih oseb.

e Zavod bo pri vkljucevanju oseb iz ciljnih skupin, ob upostevanju poklica, izobrazbe, delovnih

izkuSenj in osebnih kompetenc kandidatov, dajal prednost:

osebam, ki v zadnjih 2 letih Se niso bile vkljuCene v noben program,

osebam z ve¢jimi moznostmi za uspesen zakljucek programa,

osebam z ve¢jimi moznostmi za nadaljevanje zaposlitve po zaklju¢ku programa,

osebam s socialnimi in zdravstvenimi ovirami,

osebam, ki so dlje ¢asa prijavljene med brezposelnimi pri Zavodu.
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2.8

Javno povabilo delodajalcem za izvedbo projektov v okviru

programa »usposabljanje na delovnem mestu-mladi« 2017/2018

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek

predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina
sofinanciranja:

Ciljne skupine
0z. potencialni
upravicenci:

Zavod RS za zaposlovanje

Datum objave: 21.11.2017 || Rok prijave:

e do razdelitve razpolozljivih sredstev, najdlje do 30. 11. 2018

https://www.ess.gov.si/delodajalci/financne_spodbude/razpisi/usposabljanje-na-delovnem-mestu-
mladi-2017-2018

Predmet javhega povabila je zbiranje ponudb za izvedbo projektov usposabljanja v okviru
programa UDM — mladi.

Usposabljanje po tem javnem povabilu pomeni vkljucitev brezposelne osebe iz ciljne skupine v
delovni proces delodajalca — nosilca projekta, v okviru katerega oseba pod strokovnim vodstvom
mentorja opravlja naloge, doloCene v izbranem programu usposabljanja, z namenom pridobiti
znanja, vescine, spretnosti in delovne izkusnje na dolo¢enem delovnem mestu, ki ji bodo povecale
zaposlitvene moznosti za opravljanje teh ali podobnih del. Usposabljanje se izvaja pri delodajalcu,
morebitno usposabljanje od doma ni dovoljeno.

Usposabljanje na delovnem mestu po tem javnem povabilu lahko traja 2 ali 3 mesece. V obdobju
odobrenega trajanja se usposabljanje praviloma izvaja brez prekinitev, ob upoStevanju pravil
Casovnega poteka (tocka 5.3 tega javnega povabila).

Delodajalec dolo¢i mentorja vsaki vkljuCeni osebi. En mentor lahko hkrati usposablja najve¢ 5
oseb.

Mentorstvo mora biti opravljeno kvalitetno in v obsegu, ki je potreben, da bo doseZzen namen
usposabljanja. Za usposabljanje vklju¢ene osebe mora mentor opraviti najmanj 60 ur mentorstva v
primeru 2 mesefnega usposabljanja in najmanj 90 ur v primeru 3 meseCnega usposabljanja,
praviloma mese¢no 30 ur mentorstva. Morebitna odsotnost udelezenca z dovoljenjem delodajalca
(dokazila hrani delodajalec) ne sme vplivati na predpisano Stevilo opravljenih mentorskih ur.
Delodajalec mora vkljucene osebe v Casu usposabljanja zavarovati za invalidnost in smrt, ki je
posledica poskodbe pri delu in za morebitna druga obvezna zavarovanja v skladu z veljavno
zakonodajo. Zavezanec za placilo prispevkov je delodajalecl.

Delodajalec, izbran na tem javnem povabilu, je nosilec projekta z vsemi svojimi registriranimi
enotami in z vsemi vkljuCenimi brezposelnimi osebami iz ciljne skupine, s katerim Zavod sklene
pogodbo o izvedbi projekta in morebitne anekse k navedeni pogodbi.

Za leti 2017 in 2018 je na voljo okvirno 2,6 milijona EUR

Upraviceni stroSek projekta, ki se izplaca delodajalcu za vkljuceno osebo, je:

a) stroSek izvedbe usposabljanja za udelezenca, ki na podlagi ocenjene vrednosti stroskov
delodajalca znasa:

e 370,00 EUR, Ce usposabljanje traja 2 meseca,

e 493,00 EUR, ¢e usposabljanje traja 3 mesece.

b) samo strosek predhodnega zdravniskega pregleda v dejanski visini

Denarna prejemka, ki se izplacata neposredno udelezencu, sta:

e dodatek za aktivnost,

e dodatek za prevoz.

Delodajalec:

e je pravna ali fizi¢na oseba (poslovni subjekt)6, vpisana v Poslovni register Slovenije,

e indrugi razpisni pogoji.

Ciljne skupine:

V usposabljanje na delovnem mestu bo Zavod vkljuceval brezposelne osebe, stare do 29 let
oziroma mlajSe od 30 let4, ki so najmanj 3 mesece5 prijavljene v evidenci brezposelnih oseb na
ZRSZ.

Prednost pri vklju¢evanju bodo imeli dolgotrajno brezposelni mladi, ki so v evidenci brezposelnih
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prijavljeni najmanj eno leto.

Zavod bo pri vkljucevanju oseb iz ciljne skupine, ob upostevanju poklica, izobrazbe, delovnih
izkuSenj in osebnih kompetenc kandidatov, dajal prednost:

e osebam, ki v zadnjih 2 letih $e niso bile vklju¢ene v noben program,

osebam z ve¢jimi moznostmi za uspesen zakljucek programa,

osebam z ve¢jimi moznostmi za nadaljevanje zaposlitve po zaklju¢ku programa,

osebam s socialnimi in zdravstvenimi ovirami,

osebam, Ki so dlje ¢asa prijavljene med brezposelnimi pri Zavodu.
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2.9

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina
sofinanciranja:

Ciljne skupine
0z. potencialni
upravicenci:

Javno povabilo delodajalcem za izvedbo projekta v okviru
programa U¢ne delavnice

Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti
Datum objave: 18.12.2017 | Rok prijave:

e Od 15. 01. 2018 do porabe sredstev najdalje do 31. 12. 2018

https://www.ess.qgov.si/delodajalci/financne_spodbude/razpisi/ucne-delavnice

Predmet javnega povabila je zbiranje ponudb delodajalcev za izvedbo projekta v okviru programa
Uc¢ne delavnice, ki obsega vkljuCevanje brezposelnih oseb iz ciljne skupine v prakti¢no
usposabljanje v delovnem okolju socialnega podjetnistva.

U¢ne delavnice po tem javnem povabilu pomenijo vkljuéevanje brezposelnih oseb iz ciljne
skupine, za katere je Zavod ugotovil, da potrebujejo poglobljeno obravnavo, v delovni proces
delodajalca, v okviru katerega se vkljuéena oseba (v nadaljevanju: udelezenec):

1. pod strokovnim vodstvom internega mentorja prakticno usposablja z namenom, da pridobi
znanja, vesCine, spretnosti in delovne izkuSnje v konkretnem delovnem okolju socialnega
podjetnisStva, ter

2. s pomoc¢jo zunanjega mentorja, skozi poglobljeno individualno strokovno pomo¢, blazi in resuje
specificne tezave, ki so obi¢ajno posledica dolgotrajne neaktivnosti oziroma brezposelnosti,
invalidnosti, zdravstvenih ter drugih socialnih ovir,

vse s ciljem, da bi ob koncu U¢ne delavnice samostojno opravljal naloge, dolo¢ene v izbranem
programu Ucne delavnice.

2,56 milijona EUR

Upraviceni stroSek projekta, ki se izplaca delodajalcu za vkljuéeno osebo je mese¢ni strosek
izvedbe prakti¢nega usposabljanja za udelezenca, ki na podlagi ocenjene vrednosti stroskov
delodajalca znasa 560,00 EUR, tj. standardni stro$ek na enoto A.

Denarna prejemka, ki se izplacata udelezencu, sta:

1. dodatek za aktivnost,

2. dodatek za prevoz.

Na javnem povabilu bo lahko uspesen delodajalec, ki izpolnjuje naslednje pogoje javnega povabila:
1. je pravna ali fizicna oseba (poslovni subjekt), vsaj 12 mesecev vpisana v Poslovni register
Slovenije in:

a. je hkrati zaposlitveni center ali

b. ima status socialnega ali

c. ima status invalidskega podjetja, in drugi razpisni pogoji.
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2.10 Javni poziv recenzentom tehnolosko razvojnih projektov

Izdajatelj: SPIRIT
Status: aktiven Datum objave: 24.4.2018 Rok prijave:

e Poziv je odprt do njegovega preklica na spletni strani

SPIRIT
Vir objave: http://www.spiritslovenia.si/razpisi/2018-04-24-Javni-poziv-recenzentom-tehnolosko-razvojnih-
projektov

Kratek opis || Javna agencija Republike Slovenije za spodbujanje podjetniStva, internacionalizacije, tujih
predmeta investicij in tehnologije (v nadaljevanju SPIRIT) Zeli s pozivom oblikovati bazo strokovnjakov z
razpisa: razli¢nih podrocij, recenzentov tehnolosko razvojnih projektov.

Cilj poziva je vzpostavitev baze recenzentov, iz katere bo SPIRIT lahko vabil strokovnjake k
ocenjevanju vlog, ki prispejo na javne razpise/pozive/povabila, pripravi strokovnih mnenj in
morebitnemu vsebinskemu spremljanju tehnolo$ko razvojnih projektov.

SPIRIT bo glede na potrebo po strokovnem znanju izmed v bazo vpisanih strokovnjakov izbral
recenzente za izvedbo dolocene naloge. Recenzenti, ki bodo vabljeni k sodelovanju, bodo za
izvedbo posameznih aktivnosti s SPIRIT podpisali pogodbo za izvedbo naloge. Pogoji in vrednost
pogodbe se bodo oblikovali glede na obseg in vrsto naloge. Recenzent ima pravico zavrniti izvedbo
naloge. Zavrnitev ne vpliva na nadaljnje sodelovanje s SPIRIT.

Odpiranje prijav se bo izvajalo periodi¢no, prve tri mesece predvidoma vsak teden v mesecu in ne
bo javno. Naslednja odpiranja se bodo izvajala po potrebi.

Visina

razpolozljivih

sredstev:

Maksimalna

viSina

sofinanciranja:

Ciljne skupine Na poziv se lahko prijavijo vsi polnoletni drzavljani Republike Slovenije. Prijavitelj prijavo odda

0z. potencialni samostojno.
upravicenci:
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2.11 Javno povabilo delodajalcem za izvedbo projekta v okviru programa
Spodbude za zaposlovanje oseb iz programa U¢ne delavnice

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina
sofinanciranja:
Ciljne skupine
0z. potencialni
upravicenci:

Zavod RS za zaposlovanje

Datum objave: 15.6.2018 Rok prijave:

e 27.12.2018

https://www.ess.gov.si/delodajalci/financne spodbude/razpisi/ucne-delavnice-spodbude-za-
zaposlovanje

Predmet javnega povabila je zbiranje ponudb delodajalcev za izvedbo projekta v okviru programa
Spodbude za zaposlovanje oseb iz programa Ucne delavnice, ki obsega vkljuevanje brezposelnih
oseb iz ciljne skupine v subvencionirane zaposlitvel za neprekinjeno obdobje najmanj 6 mesecev,
in sicer za polni delovni ¢as, 40 ur na teden ali polni delovni ¢as, ki je krajSi od 40 ur na teden,
vendar ne krajsi od 36 ur ali krajsi tedenski delovni ¢as v skladu z odlo¢bo o invalidnosti.

Nosilec projekta je delodajalec, katerega ponudba je sprejeta na podlagi tega javnega povabila, z
vsemi svojimi registriranimi enotami in z vsemi brezposelnimi osebami iz ciljne skupine,
vklju¢enimi v zaposlitev, s katerim Zavod sklene pogodbo o izvedbi projekta v okviru programa
Spodbude za zaposlovanje oseb iz programa Uc¢ne delavnice (v nadaljevanju: Pogodba o izvedbi
projekta).

Okvirna viSina sredstev za sofinanciranje upravicenih stroskov za zaposlovanje oseb iz programa
Ucne delavnice za leti 2018 in 2019 znasa 3.080.000,00 EUR.

Subvencija 4.000 EUR za najmanj 6-mese¢no ali 8.000 EUR za najmanj 12-mese¢no zaposlitev
brezposelnih, ki so zakljucili prakti¢no usposabljanje v programu U¢ne delavnice.

V projekte v okviru programa Spodbude za zaposlovanje oseb iz programa Ucne delavnice bo
Zavod vkljucil brezposelne osebe, prijavljene v evidenci brezposelnih oseb, ki so zakljucile
prakti¢no usposabljanje v okviru programa Ucne delavnice.

Oseba mora pogoj ciljne skupine izpolnjevati ob podpisu zaposlitvenega nacrta, sklenjenega pred
oddajo ponudbe in ob zaposlitvi.

Prijavitelji:
e pravna ali fizicna oseba (v nadaljevanju: poslovni subjekt), vsaj 12 mesecev vpisana v
Poslovni register Republike Slovenije.
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2.12 Javno povabilo delodajalcem za izvedbo delovnega preizkusa za

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:
Maksimalna
viSina
sofinanciranja:

Ciljne skupine
0z. potencialni
upravicenci:

2018/2019

Zavod RS za zaposlovanje
Datum objave: 1.8.2018 Rok prijave:

e (Od 8. 8. 2018 do najkasneje 23. 10. 2019.

https://www.ess.qgov.si/delodajalci/financne _spodbude/razpisi/delovni-preizkus-2018-2019

Predmet javnega povabila je zbiranje ponudb za izvedbo delovnega preizkusa brezposelnih oseb, ki
sodijo v ciljno skupino tega povabila, na konkretnem delovnem mestu pri delodajalcu.

Izvajalci programa Delovni preizkus so delodajalci. Program se izvaja na konkretnem delovnem
mestu, neposredno pri delodajalcu, ki je oddal ponudbo. Morebitno izvajanje preizkusa od doma ni
dovoljeno.

Delodajalec je dolzan vsaki vkljuceni osebi zagotoviti mentorja, delovno opremo in primeren
prostor. Mentor dnevno spremlja potek delovnega preizkusa vkljucene osebe in se ji je dolzan
posvecati v obsegu, ki je potreben, da bo doseZen namen programa. Minimalni obseg mentorstva za
udelezenca delovnega preizkusa znaSa 20 ur. Nedoseganje minimalno predpisanega Stevila ur
mentorstva se Steje za vsebinsko krSitev. Morebitna odsotnost udelezenca z dovoljenjem
delodajalca (dokazila hrani delodajalec) ne sme vplivati na predpisano Stevilo opravljenih
mentorskih ur. En mentor lahko hkrati spremlja delovno aktivnost najve¢ 5 v delovni preizkus
vkljucenih oseb.

Predvidena je vkljucitev 2.000 brezposelnih, ki so prijavljeni pri Zavodu.

Na voljo je skupaj 1,8 milijona EUR iz slovenskega proracuna.

Za izvedeni delovni preizkus vam povrnemo naslednji upraviceni strosek:

e 206 EUR za udelezenca ali
e samo dejansko nastali stroSek za predhodni zdravniski pregled udeleZenca:
o delodajalcem iz posebej opredeljenih skupin v javnem povabilu (SKIS),
o kadar se delovni preizkus pred¢asno prekine (ne glede na razlog),
o kadar se oseba ni mogla vkljuciti v delovni preizkus zaradi negativne ocene
predhodnega zdravniSkega pregleda ali kljub opravljenemu zdravniskemu pregledu
zaradi razlogov na svoji strani.

Splosni pogoji, ki jih mora izpolnjevati delodajalec:
1. je pravna ali fizi¢na oseba (poslovni subjekt), vpisana v Poslovni register Slovenije,

Za namen tega javnega povabila se kot poslovni subjekti, registrirani za opravljanje dejavnosti,

Stejejo poslovni subjekti, ki so v Poslovnem registru Slovenije vpisani na podlagi vpisa:

e v sodni register kot primarni register,

e v poslovni register kot primarni register, razen fizicnih oseb - sobodajalcev, ki lahko po
mati¢ni zakonodaji registrirano dejavnost opravljajo le zacasno

In drugi pogoji iz razpisa.
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2.13 Javno povabilo: Usposabljanje na delovnem mestu za osebe z

Izdajatelj:
Status: aktiven

Vir objave:

Kratek
predmeta
razpisa:

opis

Visina
razpolozljivih
sredstev:

Maksimalna
viSina
sofinanciranja:

Ciljne skupine
0z. potencialni
upravicenci:

mednarodno zas¢ito 2018/2019

Zavod RS za zaposlovanje

Datum objave: 1.10.2018 Rok prijave:

e do029.11. 2019 do 12:00.

https://www.ess.qov.si/delodajalci/financne_spodbude/razpisi/usposabljanje-na-delovnem-mestu-
Za-0sebe-z-mednarodno-zascito-2018-2019

V program se lahko vkljucijo osebe z mednarodno zas€ito, prijavljene v evidenci brezposelnih oseb
pri Zavodu RS za zaposlovanje.

Usposabljanje na delovnem mestu po tem povabilu poteka na konkretnih delovnih mestih pri
delodajalcih. Morebitno usposabljanje od doma ni dovoljeno.

Usposabljanje na delovnem mestu po tem javnem povabilu pomeni vkljucitev brezposelne osebe iz
ciljne skupine v delovni proces delodajalca, v okviru katerega oseba pod strokovnim vodstvom
mentorja opravlja naloge, doloCene v izbranem programu usposabljanja, z namenom pridobiti
znanja, ve§¢ine, spretnosti in delovne izku$nje na delovnem mestu, kar bo pripomoglo k delovni in
socialni integraciji vkljuCene osebe (v nadaljnjem besedilu: udelezenec) ter mu povecalo
zaposlitvene moznosti za opravljanje teh ali podobnih del.

Namen javnega povabila je izbor izvajalcev za izvedbo usposabljanja na delovnem mestu za osebe
z mednarodno zaséito, ki so prijavljene v evidenci brezposelnih oseb pri Zavodu RS za
zaposlovanje.

Program je namenjen delovni in socialni integraciji oseb z mednarodno zaséito ter poveCevanju
njihovih zaposlitvenih moznosti. S pridobitvijo in krepitvijo znanj, ve$€in in spretnosti na
konkretnem delovnem mestu bodo vkljuc¢ene osebe z mednarodno zascito realizirale dostop do dela
in zaposlitve in si povecale konkuren¢nost na trgu dela.

Za leti 2018 in 2019 je na voljo okvirno 150.000 EUR, zagotovljenih iz slovenskega proracuna.

Predvidena je vkljucitev okrog 33 brezposelnih z mednarodno zas¢ito v usposabljanje na delovnem
mestu pri delodajalcih iz vse Slovenije.

Upravicena stroska usposabljanja, ki se izplacata delodajalcu za udeleZenca, sta:

1. mesecni strosek izvedbe usposabljanja za udelezenca, ki na podlagi ocenjene vrednosti stroskov
delodajalca znasa 250,00 EUR ter

2. stroSek predhodnega zdravniskega pregleda v dejanski visini.

Denarna prejemka, ki se izplacata neposredno udelezencu, sta:
e dodatek za aktivnost,
e dodatek za prevoz.

V usposabljanje na delovnem mestu vklju¢imo osebe s priznano mednarodno zaséito, ki sO
prijavljene v evidenci brezposelnih.

Delodajalec:
e je pravna ali fizi¢na oseba(poslovni subjekt), vpisana v Poslovni register Slovenije.
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